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1. Vorwort: 16 Jahre Verantwortung

Sechzehn Jahre als Blrgermeister sind eine lange Zeit. Am 17. August 2010 habe ich das Amt mit dem Anspruch
ibernommen, Verwaltung biirgernah, sachlich und zukunftsorientiert zu gestalten. Dieser Bericht verbindet deshalb
zwei Blickrichtungen, die investive Bilanz mit konkreten Zahlen und die Bilanz der politischen, organisatorischen und
gesellschaftlichen Entwicklung.
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Die Bilanz ist ausdriicklich kein Selbstlob. Sie ist ein Rechenschaftsbericht tiber das, was gemeinsam mit Biirgerinnen
und Birgern, Verbandsgemeinderat, Ortsgemeinden, Ehrenamtlichen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie
vielen Partnern auf den Weg gebracht und umgesetzt wurde.

Gleichzeitig bleibt sie ehrlich: Nicht alles konnte abgeschlossen werden. Manche Projekte dauerten langer als
erwartet, manche Ziele stieBen an rechtliche, finanzielle oder organisatorische Grenzen. Entscheidend ist aber der
groflRe Bogen: Die Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen ist heute in vielen Bereichen modern, leistungsfahig
und gut aufgestellt.

2. Zur Person

Manfred Scherer, geboren am 2. Februar 1959 in Holzbach im Rhein-Hunsriick-Kreis. Verheiratet, vier Kinder.
Wohnhaft in Sprendlingen.

Mein Weg in die Verwaltung begann 1975 mit der Ausbildung zum Verwaltungsangestellten bei der
Verbandsgemeindeverwaltung Simmern/Hunsriick. Von 1981 bis 1983 folgte die Ausbildung zum Beamten des
mittleren Dienstes. Die Fachhochschulreife habe ich berufsbegleitend am Telekolleg 1l nachgeholt und 1988 mit der
Note 1,4 abgeschlossen. Von 1989 bis 1992 erwarb ich die Laufbahnbefihigung fiir den gehobenen Dienst. Die
Laufbahnpriifung 1992 schloss ich mit sehr gutem Ergebnis ab und wurde dafiir vom damaligen Innenminister des
Landes Rheinland-Pfalz ausgezeichnet.

Insgesamt 30 Jahre habe ich in Simmern gearbeitet, von 1997 bis 2001 als Biiroleiter der Verwaltung und von 2002
bis 2005 als Leiter des Fachbereichs Soziale Leistungen. Diese Jahre haben meinen Blick darauf gepragt, was
Verwaltung fiir Menschen in schwierigen Lagen leisten kann. Daneben war ich Mitglied im Priifungsausschuss fir
Verwaltungsfachangestellte beim Kommunalen Studieninstitut Bad Kreuznach.

Seit Oktober 2005 war ich geschiftsleitender Beamter in Sprendlingen-Gensingen, bevor ich am 16. Mai 2010 in der
Stichwahl zum Biirgermeister gewahlt wurde. Die Amtszeit begann am 17. August 2010. Im August 2025 waren es 50
Jahre im 6ffentlichen Dienst. Dafiir habe ich eine Dankurkunde des Landes Rheinland-Pfalz erhalten.

Als Diplom-Verwaltungswirt (FH) bringe ich den fachlichen Hintergrund mit. Was mich (ber die Jahre getragen hat, ist
die Uberzeugung, dass eine Gemeinde nur dann gut funktioniert, wenn die Menschen, die darin leben, auch
mitgestalten kdnnen.

3. Methodik und Zahlenbasis

Die Betrage in diesem Bericht sind fiir die 6ffentliche Darstellung auf volle Tausend Euro gerundet. In den
Arbeitsunterlagen bleiben die exakten Betrage nachvollziehbar. Die dargestellten Investitionssummen sind
grundsatzlich als Brutto- beziehungsweise Gesamtkosten der MaBnahmen zu verstehen. Fiir viele MaBnahmen
wurden Zuschiisse von Land, Bund oder EU eingeworben, die den Eigenanteil der Verbandsgemeinde erheblich
reduzierten. Die Zahlen fiir die Jahre 2010 bis 2025 beruhen auf Jahresabschliissen, Anlageniibersichten,
Wirtschaftsplanen und der daraus erstellten Investitionsliste. Das Jahr 2026 wird getrennt als Planjahr dargestellt.

Die Malinahme ARANT wird als SondermaBnahme des Abwasserzweckverbandes Unterer Wiesbach eingeordnet. Fir
die reine Erweiterung und den Ausbau der Klaranlage am Standort Grolsheim weist der letzte Wirtschaftsplan des
Abwasserzweckverbandes Unterer Wiesbach eine Summe von rund 21,7 Mio. Euro aus. Die Gesamtinvestitionen flr
ARANT einschlieBlich Druckleitung von der Klaranlage Welgesheim zur ARANT und Umbau der Klaranlage
Welgesheim betragen insgesamt rund 30,0 Mio. Euro.

StrukturmaBnahmen wie Tourismus, Breitband, Mobilfunk, Biirgerbeteiligung, Integrationsarbeit oder
Verwaltungsmodernisierung werden nicht kiinstlich mit Investitionssummen versehen, wenn dafiir keine gesonderte
belastbare Gesamtsumme vorliegt. Sie werden als politische und organisatorische Erfolge dargestellt.

Seite 2 von 27



07.08.2026, 23:14 Uhr v42

Strategische StrukturmaBnahmen ohne eigene Investitionssumme, wie die Ubernahme der Betriebstrigerschaft fiir
Kindertagesstatten, werden textlich dargestellt, aber nicht in die Investitionssummen eingerechnet.

Kennzahlen im Uberblick
Ausgewabhlte Investitionen 2010 bis 2025 52.083.000 Euro
Davon Kernhaushalt und VG-nahe MaRnahmen ohne ARANT 22.083.000 Euro
Sondermaflnahme ARANT, Druckleitung Welgesheim und Umbau
Klaranlage Welgesheim

Planwerte 2026, getrennt dargestellt 10.429.000 Euro

30.000.000 Euro

4, Solide Finanzen und Investitionen

Die Verbandsgemeinde blieb tiber die Amtszeit schuldenfrei. Das war kein Zufall. Es war das Ergebnis einer soliden
Einnahmebasis, einer starken Gewerbestruktur in den Ortsgemeinden, steigender Einkommensteueranteile durch die
bedarfsgerechte Ausweisung von Wohnbauflachen in den Gemeinden, wirtschaftlicher Entscheidungen und einer
Verwaltung, die auf tragfahige Losungen geachtet hat. Einen wichtigen Beitrag leistete der sehr erfolgreiche
Gewerbe- und Industriepark Bingen am Rhein und Grolsheim, der hohe Steuereinnahmen brachte.

Die solide Ausgangslage ist auch Verdienst meines Amtsvorgangers Friedel Bess, der friih die richtigen Weichen
gestellt hat. Gerade weil in dieser Zeit erhebliche Investitionen vorbereitet und umgesetzt wurden, ist diese
Entwicklung ein zentraler Punkt der Amtsbilanz.

Schuldenfreiheit bedeutete dabei nicht Stillstand. Im Gegenteil: In Schulen, Feuerwehr, Hochwasserschutz, Abwasser,
Bader, Verwaltung, Digitalisierung, soziale Infrastruktur und Energie wurde erheblich investiert. Der zentrale Gedanke
war immer, Geld dort einzusetzen, wo es die Lebensqualitat, Sicherheit und Zukunftsfahigkeit der Verbandsgemeinde
verbessert.

Die ausgewahlten investiven MaRnahmen 2010 bis 2025 haben ein Volumen von rund 52,1 Mio. Euro. Darin
enthalten ist die SondermaBnahme ARANT mit rund 30,0 Mio. Euro. Ohne ARANT umfasst die Auswahl rund 22,1
Mio. Euro. ARANT wurde tiber den Haushalt des Abwasserzweckverbandes Unterer Wiesbach beziehungsweise der
VG-Werke abgewickelt und nicht Gber den Haushalt der Verbandsgemeinde. Die Aussage zur Schuldenfreiheit der
Korperschaft bezieht sich deshalb nicht auf diese MaRnahme.

Die genannten Betrage zeigen damit die GroBenordnung der Projekte. Sie sind nicht mit der endgiiltigen Netto-
Belastung der Verbandsgemeinde gleichzusetzen, weil Zuschiisse, Férdermittel und sonstige Kostenbeteiligungen die
Eigenanteile in vielen Fallen reduziert haben.

Ausgewahlte Summen nach Themenbereichen

Themenbereich MaBnahmen Summe gerundet Kurzform
Schulen, Betreuung und Sport 10 7.261.000 Euro rund 7,3 Mio. Euro
Feuerwehr und Katastrophenschutz 9 1.832.000 Euro rund 1,8 Mio. Euro
Wasser, Abwasser und Hochwasserschutz 4 33.249.000 Euro rund 33,2 Mio. Euro
Verwaltung und Biirgerservice 4 2.304.000 Euro rund 2,3 Mio. Euro
Soziales, Unterbringung und Integration 3 1.605.000 Euro rund 1,6 Mio. Euro
Freizeit, Bidder und Lebensqualitat 2 5.766.000 Euro rund 5,8 Mio. Euro
Weitere wichtige Investitionen 1 66.000 Euro rund 66.000 Euro
. . . ohne gesonderte zentrale
Tourismus, Breitband und Mobilfunk 8 Investitionssumme StrukturmaBnahmen
Leuchtturmprojekte und Strukturentscheidungen
Zeitraum MafBnahme Betrag Einordnung
2012-2025 ARANT Gr?lshe|m, Druckle|tu.ng Welgesheim und 30.000.000 Euro SondermaBnahme AZV / VG-
Umbau Klaranlage Welgesheim Werke
Freizoit B3
2018-2023 Sanierung Hallenbad Gensingen 5.567.000 Euro reizeit, ac.j?r und
Lebensqualitat
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Zeitraum MaBnahme Betrag Einordnung
2010-2025 G.rl{ndschulen, Ganztag, Sporthalle, Schulhtfe und 7.261.000 Euro Bildung, Betreuung und Sport
digitale Ausstattung
i Nah Hoch -
2019-2025 Sanierung Nahedamm und Hochwasser- und 1.024.000 Euro Hochwasserschutz
Starkregenvorsorgekonzept
2010-2022 Renafurlerung Aspisheimer Graben und 1.155.000 Euro Umwelt- und
GewassermaBnahmen Hochwasserschutz
2012-2025 Feuerwehrgeratehiuser, Fahrzeuge, Zivilschutz und 1.832.000 Euro Sicherheit
Ausstattung
690.000 Euro (reine
2015-2023 Biirgerrathaus und Modernisierung der Verwaltung Planungskosten, ohne Verwaltung und Biirgerservice
Grunderwerb An der Dreispitz)
2023-2025 Unterkiinfte und soziale Infrastruktur fir Gefliichtete | 1.605.000 Euro Integration und Unterbringung
2014-2023 Breitbandausbau und digitale Infrastruktur ohne ge.sonderte Strukturmaf3nahme
Investitionssumme
ab 2011 Uber.orthche Tc?urlsmusaufgaben und ohne ge:sonderte StrukturmaRnahme
Tourismusarbeit Investitionssumme
2024-2026 Ubernahme der Betriebstragerschaft fiir ohne gesonderte Strukturentscheidung /
Kindertagesstatten Investitionssumme Entlastung der
Ortsgemeinden

5. Bildung, Schulen, Ganztagsbetreuung und Sport

Bildung und Betreuung waren Uber die gesamte Amtszeit ein Schwerpunkt. Die Grundschulen in Sprendlingen und
Gensingen wurden baulich, funktional, energetisch und digital weiterentwickelt. Dazu geh6rten Erweiterungsbauten,
Ganztagsangebote, moderne Sanitarbereiche, Schulhofe, digitale Tafeln, Breitbandverkabelung, WLAN und
Sportinfrastruktur. Seit 2021 werden zudem iPads fiir alle Schiilerinnen und Schiiler ab der 3. Jahrgangsstufe
bereitgestellt. Fir die Jahrgangsstufen 1 und 2 wurden zusatzlich zwei Klassensatze iPads angeschafft.

In der Grundschule Sprendlingen konnte die AuRenstelle Am Weiher aufgelost werden. Die Klassen wurden wieder an
einem Standort zusammengefiihrt. In Gensingen entstanden ein Erweiterungsbau fiir den Ganztagsbereich, moderne
Sanitar- und Umkleidemaoglichkeiten sowie Verbesserungen an der Sporthalle.

Fiir Schulen, Betreuung und Sport sind in der Vorauswahl rund 7,3 Mio. Euro ausgewiesen. 2026 kommen weitere
Planwerte fiir Ganztagsbetreuung und Sporthalle hinzu. Diese MaBnahmen sind nicht nur Bauprojekte. Sie sind
Investitionen in Kinder, Familien, Vereinssport und die Zukunft der Ortsgemeinden.

Ein besonderes Projekt war die klimagerechte und 6kologisch aufgewertete Schulhofgestaltung in Gensingen, die
Verschattung, Begriinung und naturnahe Flachen fiir die Schiilerinnen und Schiiler verbindet. Seit 2014 nehme ich als
Blirgermeister am bundesweiten Vorlesetag teil und lese in den Grundschulen vor. 2017 fiihrte ich zudem erstmals
eine Kindersprechstunde in der Grundschule Sprendlingen durch, bei der mir die Schiilerinnen und Schiiler eigene
Vorschlage zur Gestaltung des Schulumfelds und zu Spielangeboten mit auf den Weg gaben, von denen einige bereits
umgesetzt wurden. Auch die Schulkiiche in Gensingen wurde erneuert und wieder in Betrieb genommen. Heute
stehen in Sprendlingen und Gensingen zwei Grundschulen, in denen sich die Kinder erkennbar wohlftihlen. Die
kontinuierlichen Investitionen in Gebaude und Ausstattung haben sich gelohnt. Das spiegelt sich in der Zufriedenheit
von Eltern und Kindern wider und ist fiir mich einer der schonsten Erfolge dieser Amtszeit.

6. Kindertagesstatten und Entlastung der Ortsgemeinden

Ab dem 1. Januar 2024 hat die Verbandsgemeinde die Betriebstragerschaft fiir die Kindertagesstatten der
Ortsgemeinden Sankt Johann, Horrweiler und Aspisheim Gibernommen. Zum 1. Januar 2026 folgten die Einrichtungen
der Ortsgemeinde Gensingen; zum 1. Juli 2026 kam die Kindertagesstatte der Ortsgemeinde Grolsheim hinzu.

Diese Ubernahme war keine klassische InvestitionsmaRnahme, aber eine wichtige strukturelle Entscheidung. Die
ehrenamtlichen Ortsbiirgermeisterinnen und Ortsbiirgermeister wurden dadurch erheblich entlastet. Sie mussten
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sich als Trager der Einrichtungen bis dahin nicht nur mit baulichen Fragen beschaftigen, sondern auch mit
Personalgewinnung, Personalausfallen, organisatorischen Problemen und laufenden Betriebsfragen.

Mit der Betriebstragerschaft durch die Verbandsgemeinde konnten diese Aufgaben durch hauptamtliche Krafte in der
Verwaltung geblindelt, professionalisiert und verlasslicher organisiert werden. Fiir die Kindertagesstatten schafft es
klare Zustandigkeiten und eine starkere fachliche Unterstiitzung. Der Naturkindergarten Gensingen wurde von der
Energieagentur dabei unterstiitzt, energieautark zu werden: Eine Photovoltaikanlage mit Batteriespeicher wurde
installiert und macht den Kindergarten weitgehend unabhangig von externem Strombezug. Eine gewiinschte
Ubernahme der vollen Tragerschaft durch die Verbandsgemeinde scheiterte an der fehlenden Mehrheit im
Verbandsgemeinderat.

7. Feuerwehr und Katastrophenschutz

Die Feuerwehren in den zehn Ortsgemeinden sind ein Riickgrat der Sicherheit. Deshalb wurden Fahrzeuge,
Geratehdauser, Notstromversorgung, technische Ausstattung und Einsatzfahigkeit fortlaufend verbessert. In der ersten
Bilanz 2010 bis 2018 waren bereits rund 1,6 Mio. Euro fir Fahrzeuge und Gebidude genannt. Die fortgeschriebene
Vorauswahl weist flir Feuerwehr und Katastrophenschutz rund 1,8 Mio. Euro aus.

Besonders wichtig waren die Erweiterungen der Feuerwehrgeratehiuser in Grolsheim, Wolfsheim und Sprendlingen
sowie die Beschaffung von Einsatzfahrzeugen fiir die Stiitzpunktwehren Sprendlingen und Gensingen, fiir die
Jugendfeuerwehr und fiir die Feuerwehreinheit Wolfsheim, dazu zusatzliche Ausstattung fiir Zivilschutz und Notstrom
sowie die Vorbereitung weiterer gro3er MaBnahmen. Fiir 2026 und die Folgejahre sind der Neubau der
Feuerwehrgeratehauser Sprendlingen und Aspisheim, eine neue Unterkunft fiir die Feuerwehr Horrweiler, das TSF-W
flir Aspisheim und die Drehleiter fiir Gensingen sowie weitere Investitionen vorgesehen. Fiir den Neubau der
Geratehauser in Sprendlingen und Aspisheim haben Grundstiicksankauf und Planungen bereits begonnen.

Ein zentraler strategischer Baustein war das von mir angestoRene Beteiligungsprojekt Feuerwehr 2030. Auf meine
Initiative hin beriet der Haupt- und Finanzausschuss 2021 erstmals dariiber. Die zentrale Frage war, wie die Freiwillige
Feuerwehr auch 2030 und dariber hinaus ihre gesetzlichen Aufgaben zuverlassig und mit ausreichender personeller
Starke erfiillen kann. Unter fachlicher Begleitung von Dr. Bilhuber erarbeiteten die Feuerwehrangehdérigen in finf
Arbeitsgruppen und mehreren Workshops zwischen 2022 und 2024 konkrete Losungen. Die Themenfelder waren
Identitat und Zusammenarbeit, die Schnittstelle zwischen Verwaltung und Ehrenamt, Standorte und Raume,
Ausbildung und Nachwuchs sowie die Einsatzdokumentation. An den Workshops nahmen durchschnittlich rund 20
Feuerwehrangehorige teil. Verwaltung und ich waren regelmaBig eingebunden.

Zu den Ergebnissen gehdren ein gemeinsames Leitbild, ein Konzept fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit, eine
einheitliche Corporate Identity, die zentrale Feuerwehreinsatzzentrale in Sprendlingen, die
Atemschutzgeratewerkstatt und die zentrale Kleiderkammer in Gensingen sowie die Empfehlung zur Einrichtung der
hauptamtlichen Geratewartstelle.

2022 wurde erganzend der Feuerwehrbedarfsplan beauftragt. Er bewertet die Leistungsfahigkeit der Feuerwehr,
bildet die strategische Grundlage fiir Investitionen und Personalentwicklung und ist zugleich Voraussetzung fiir die
pauschale Férderung des Landes. Im Juni 2026 wurde er vom Verbandsgemeinderat verabschiedet und bildet seither
die Beschaffungsgrundlage fiir die nachsten fiinf Jahre. Die Gesamtkosten flr Feuerwehr 2030 einschlieflich
Bedarfsplan betrugen rund 84.000 Euro.
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Stark ist die Verbandsgemeinde auch wegen des Ehrenamts: In allen Ortsgemeinden bestehen leistungsfahige
Feuerwehreinheiten mit 280 aktiven Mitgliedern, davon 38 Frauen. Dazu kommt die Jugendfeuerwehr mit 48 aktiven
Jugendlichen, davon 18 Madchen (Stand Januar 2026). Das ist keine Selbstverstandlichkeit und verdient besondere
Anerkennung. Seit dem 1. Juli 2026 hat zudem ein hauptamtlicher Feuerwehrgeratewart seine Arbeit aufgenommen.
Die Verbandsgemeinde hat mehrere Stromgeneratoren angeschafft, um die Feuerwehrgeratehiuser im
Katastrophenschutzfall unabhangig mit Strom versorgen zu kénnen.

8. Wasser, Abwasser, ARANT und Hochwasserschutz

Die Sicherstellung der Trinkwasserversorgung und der Abwasserbeseitigung gehort zur Daseinsvorsorge. In diesem
Bereich liegt eines der grof3ten Infrastrukturprojekte der Amtszeit: die Abwasserreinigungsanlage Nahetal, ARANT, in
Grolsheim.

Mit ARANT wurde die Abwasserreinigung zentralisiert und zukunftsfest aufgestellt. Fiir diese Bilanz wird die
Gesamtmalinahme mit rund 30,0 Mio. Euro angesetzt. Enthalten sind die Klaranlage ARANT in Grolsheim, die
Druckleitung von der Klaranlage Welgesheim zur ARANT und der Umbau der Klaranlage Welgesheim. Die Malsnahme
gehort organisatorisch zum Abwasserzweckverband Unterer Wiesbach und den VG-Werken und wird deshalb als
Sondermal3nahme dargestellt.

Der Hochbehilter Sprendlingen mit zwei Kammern und insgesamt 1.200 Kubikmetern Trinkwasser wurde in nur elf
Monaten Bauzeit errichtet und am 1. Juli 2016 offiziell in Betrieb genommen. Die Bruttokosten lagen bei knapp unter
1,6 Mio. Euro.

Zudem wurden das Kanalnetz und die Wasserversorgungsleitungen in vielen Ortsgemeinden erneuert und ausgebaut.
Zur Entlastung des Brunnens Planig entsteht derzeit ein weiterer Brunnen fiir die Wassergewinnung.

Daneben gehoéren der Nahedamm, der Aspisheimer Graben, Gewasserrenaturierungen und Starkregenvorsorge zu
den pragenden Aufgaben. Hochwasserschutz ist nicht nur eine technische Frage, sondern eine Vorsorge fir
Blirgerinnen und Biirger, Eigentum, Landwirtschaft und &ffentliche Infrastruktur.

Dariiber hinaus wurde fiir die gesamte Verbandsgemeinde ein Hochwasser- und Starkregenvorsorgekonzept
aufgestellt. Es entstand unter starker Beteiligung der Biirgerinnen und Birger in allen Ortsgemeinden, wurde 2025
abgeschlossen und im Marz 2026 vom Verbandsgemeinderat beschlossen. Die Kosten fiir das Konzept betragen rund
150.000 Euro, ein Teil davon wird bezuschusst. Damit wurden Gefahrdungen systematisch betrachtet und
Grundlagen fir Vorsorge, Gewasserunterhaltung, Retentionsflachen und kiinftige Schutzmal3nahmen geschaffen. Das
Konzept erganzt die konkreten Investitionen wie Nahedamm, Aspisheimer Graben und weitere GewassermafRnahmen
um eine strategische Planungsgrundlage fiir alle Ortsgemeinden.

9. Klimaschutz, Energie und Nachhaltigkeit

Grundlagen und friihe Weichenstellungen

Klimaschutz wurde friih als kommunale Aufgabe verstanden. Den Grundstein legte der Verbandsgemeinderat bereits
2007 unter Biirgermeister Friedel Bess, als er Klimaschutz und sichere Energieversorgung zu Kernaufgaben erklarte.
Auf dieser Basis entstand im August 2010 ein Klimaschutz- und Energiemanagementkonzept, erarbeitet vom Ifas-
Institut in Birkenfeld und geférdert vom Bundesumweltministerium. Es wurde zur Grundlage fiir die gesamte spatere
Arbeit. Seitdem gibt es auch eine hauptamtliche Klimaschutzmanager-Stelle.

Bereits 2009 hatte die Kreisverwaltung Mainz-Bingen die Ortsgemeinde Gensingen als ,Null-Emissions-
Pilotgemeinde" ausgewahlt und die Transferstelle Bingen mit einer Machbarkeitsstudie beauftragt. Die
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Verbandsgemeinde erklarte sich 2010 bereit, die Klima- und Ressourcenschutzziele im Sinne des Null-Emissions-
Ansatzes gemeinsam mit Verwaltung, Blirgern und regionalen Unternehmen zu erweitern und umzusetzen. Das
Leitbild ,Null-Emissions-Gemeinde als strategische Zielsetzung fiir eine nachhaltige Landnutzung” bildete fortan den
libergeordneten Rahmen fiir die kommunale Klimaschutzstrategie.

Ein konkretes Leuchtturmprojekt war das Null-Emissions-Neubaugebiet Gensingen: ein energieautarkes
Wohnquartier mit rund 80 bis 90 Wohneinheiten, versorgt (iber regenerative Energieerzeugung, kalte
Nahwarmenetze und ein Smart-Grid-System. Von Beginn an waren zukiinftige Bewohnerinnen und Bewohner sowie
interessierte Birgerinnen und Biirger in die Gestaltung eingebunden. In zahlreichen Workshops wurden Ideen
erarbeitet, wie das Viertel attraktiv und organisch ins Ortsgeschehen eingefligt werden kann.

Ebenfalls in die Anfange der Klimaschutzarbeit reichen die Energiesparmessen in der WiBberghalle Sprendlingen
zuriick. Organisiert von der Ortsgemeinde Sprendlingen, fanden sie ab 2009 in mehreren aufeinanderfolgenden
Jahren statt - 2013 war bereits die vierte Auflage. Ortliche Handler, Handwerker und Initiativen prasentierten ihr
Angebot rund um Energiesparen und erneuerbare Energien einer breiten Offentlichkeit.

Eigene Strukturen fiir Energie und Beratung

Friih wurde auch der Schritt hin zu einer eigenen Infrastruktur gewagt. Schon 2011 richtete die Verbandsgemeinde
eine hauptamtliche Stelle fiir nachhaltiges Landmanagement ein, die flinf Jahre lang vollstandig vom Bund geférdert
wurde. Darauf aufbauend eréffnete 2013 eine der ersten kommunalen Energieagenturen Deutschlands in
Sprendlingen - hervorgegangen aus dem Arbeitskreis Regenerative Energien als Blirgerbeteiligungsprojekt, mit zwei
geforderten Vollzeitstellen. Eine dritte Stelle kam 2016 hinzu. Alle drei Stellen wurden im Mai 2019 in der Stabsstelle
Klima- und Umweltschutz, Biirgerbeteiligung geblindelt. Ein Schwerpunkt der Arbeit der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in der Energieagentur war die Energie-, Sanierungs- und Férdermittelberatung der Biirgerinnen und
Biirger. Neben Einzelberatungen wurden auch Informationsveranstaltungen mit groRer Beteiligung durchgefiihrt. Mit
der Energiekarawane ging das Team zudem in alle zehn Ortsgemeinden und beriet direkt vor Ort im Quartier. Seit
Marz 2023 stand in der Energieagentur auBerdem eine Handy-Sammelbox, in der alte Mobiltelefone und Ladekabel
kostenfrei abgegeben werden konnten. Uber das Umwelt- und Energieberatungszentrum des Landkreises Mainz-
Bingen gelangten sie zum NABU, der die Erl6se in Umweltschutzprojekte investiert. Die Energieagentur musste im
Friihjahr 2025 leider geschlossen werden.

Ebenfalls 2013 griindete die Verbandsgemeinde zusammen mit Partnern die Rheinhessen-Energie GmbH als eigenes
lokales Energieversorgungsunternehmen. Die VG-Werke AGR waren zunichst mit 62,95 Prozent gro3ter
Gesellschafter; durch das spatere Ausscheiden einzelner Gesellschafter erhéhte sich ihr Anteil weiter. Hauptziel war
es, die Strom- und Gasnetze wieder in kommunales Eigentum zu bringen, damit die Wertschépfung den
Ortsgemeinden zugutekommt. Hinzu kam die dezentrale Energieversorgung mit regenerativ erzeugtem Strom zur
Steigerung der regionalen Wertschépfung. Uber die Beteiligung der Biirgergenossenschaft Rheinhessen eG
profitierten die Biirgerinnen und Biirger wirtschaftlich von der Energiewende. Uber die Ausschiittung des sog.
Sonnencents wurden Uiber die Rheinhessen-Energie jahrlich kleine Klimaschutzprojekte von Vereinen und Initiativen
in der Verbandsgemeinde finanziell unterstiitzt.
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Umgesetzte MaBBnahmen vor Ort

Was auf dem Papier stand, wurde vor Ort umgesetzt. Ein Schwerpunkt war die LED-StraBenbeleuchtung in allen
Ortsgemeinden. Begonnen hatte alles 2011 mit einem Langzeittest von (iber 30 LED-Leuchten in Gensingen,
gemeinsam ausgewertet von EWR und der Transferstelle Bingen. 2012 folgten dort 300 Leuchten mit einem
Auftragsvolumen von 240.000 Euro. 2013 wurden TeststraRen mit verschiedenen Produkten errichtet und den
anderen Ortsgemeinden vorgefiihrt. Von 2012 bis 2019 wurden insgesamt 2.609 Leuchten umgeriistet. Das spart
jahrlich 749.000 Kilowattstunden Energie, 456 Tonnen CO, und 182.850 Euro, bei einer durchschnittlichen
Amortisation von 4,5 Jahren. Durch die Anpassung der Betriebsfiihrungsvertrage kamen weitere 110.000 Euro
Einsparung hinzu.

Hinzu kamen Ladesaulen, Forderprogramme fiir Balkonkraftwerke und energetische SanierungsmafRnahmen,
Pflanzaktionen mit Klimabaumen, Energieberatung, Fairtrade-Ansatze sowie Brennstoffzelle und Kraft-Warme-
Kopplung. Das kalte Nahwarmenetz im Neubaugebiet Gensingen war damals das erste groBere Netz dieser Art in
Rheinland-Pfalz, mit Warmepumpen, die sich auch zur Kiihlung nutzen lassen. Bei der Elektromobilitat stellten die
Verbandsgemeinde und die Ortsgemeinde Gensingen zwei Elektro-Pkw als Dienstfahrzeuge und fiir ein Car-Sharing-
Angebot der Biirgerinnen und Biirger bereit, erganzt um Ladestationen und eine Ausleihstation fiir Elektro-Fahrrader
in Zotzenheim. Nach rund drei bis vier Jahren wurde das Angebot mangels Nachfrage wieder eingestellt.

Aus dem Masterplan heraus wurde das verbandsgemeindeeigene Férderprogramm zur energetischen Sanierung
deutlich erweitert. Neu férderfahig wurden unter anderem die DAmmung von Heizungsrohren, der Einbau von
Magnet-Schlammabscheidern, der Austausch auf energieeffiziente Zirkulationspumpen sowie Solarthermie- und
Photovoltaikanlagen. Ein Eff-Check der Bauhofe Sprendlingen und Gensingen diente der Energieeinsparung und
bereitete zugleich das geplante Ressourcenzentrum vor. Die Ladeinfrastruktur fiir Elektroautos wurde in Gensingen,
Sankt Johann, Sprendlingen und Wolfsheim ausgebaut, 2020 lag die Bewilligung fiir vier weitere Ladestationen vor.
Bereits seit 2010 wurden die Dacher kommunaler Liegenschaften systematisch auf ihr Photovoltaik-Potenzial gepriift.
Neun Gebaude wurden mit Anlagen belegt, darunter Grundschulen, das Rathaus Gensingen, der Bauhof Wolfsheim,
die Klaranlage Welgesheim und mehrere Hallen. Ab 2022 kam ein Dachflachenkataster fiir alle kommunalen
Liegenschaften hinzu. Im Rahmen des Masterplan-Projekts lief von 2016 bis 2019 zudem das Jugend-
Klimaschutzprojekt ,WirWollenMehr", geférdert vom Bundesumweltministerium und wissenschaftlich begleitet.
Dabei entstanden ein eigener Klimaschutz-Flyer mit Logo, Aktionstage mit PET-Recycling-Mehrwegtaschen zur
Miillvermeidung und gemeinsame Miill-Sammel-Tage.

Beim Einkauf von Energie flir kommunale Liegenschaften wurde ebenfalls auf Klimaschutz geachtet: Im Rahmen von
Biindelausschreibungen wurde 100 Prozent Okostrom vorgeschrieben. Bei Gasliefervertrigen wurde ein Biogasanteil
von 10 Prozent festgelegt. Trotz dieses hoheren Qualitatsanspruchs konnten die Gasbezugskosten durch die
Blindelausschreibung um 10 Prozent gesenkt werden.

Die Anteile erneuerbarer Energien stiegen messbar: Der Anteil erneuerbarer Energien am Strombedarf stieg von 17,3
Prozent im Jahr 2012 auf 19,4 Prozent im Jahr 2017. Beim Warmebedarf erhéhte sich der Anteil von 10,1 Prozent
(2012) auf 18,1 Prozent (2017).

Ein bemerkenswertes Forschungsprojekt war die Anlage der ersten Terra-Preta-Versuchsflache im konventionellen
Weinbau im Februar 2013. Ziel war es, durch die Einbringung organischer Pflanzenkohle den Kohlenstoffgehalt im
Boden zu erhdhen, Erosion zu vermindern und die Wasserkapazitat der Béden zu verbessern - ein praxisnaher
Beitrag zur Klimaanpassung im Weinbau.
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Konsequent wurden auch eigene Forderprogramme aufgebaut. Ein erstes Programm zur energetischen Sanierung im
Bestand wurde 2015 aufgelegt und ermdglichte Eigentiimern wie Mietern gezielte Unterstiitzung. Bis Ende 2020
wurden 184 Antrage mit 288 einzelnen MaBnahmen ausgezahlt; die ausgezahlten Férdermittel beliefen sich auf
71.027 Euro bei einem Gesamtinvestitionsvolumen von rund 620.000 Euro. Ergdnzt wurde das Programm spater um
ein Forderprogramm flr Dachflichen- und Fassadenbegriinung, das Klimaanpassung gezielt forderte.

Programme und Auszeichnungen

Der Einstieg in das Qualititsmanagementsystem European Energy Award (EEA) erfolgte mit der
Vertragsunterzeichnung am 8. Dezember 2015. Ziel war ein kontinuierlicher Verbesserungsprozess in der
kommunalen Energiearbeit. Am 7. Mai 2018 beschloss der Verbandsgemeinderat dazu vier MaBnahmen: die
Erstellung einer CO,-Ist-Bilanz fiir kommunale Einrichtungen, die grundsatzliche Beratung von Bauherren zu Energie
und Klimaschutz im Bauverfahren, die Konkretisierung des Beschaffungswesens hinsichtlich Klimaschutzkriterien
sowie die Erstellung eines Kommunikationskonzepts. Die Miihe zahlte sich aus: Am 28. Oktober 2021 wurde die
Verbandsgemeinde auf der Insel Hombroich mit dem EEA ausgezeichnet, mit einem Zielerreichungsgrad von 56
Prozent und knapp vor der Partnerkommune Woérrstadt mit 55 Prozent. Besonders hervorgehoben wurde das Projekt
zur Verankerung von Klimaschutz und Klimaanpassung in der kommunalen Bauleitplanung.

Am 7. Juni 2016 wurden wir im Schloss Bellevue in Berlin vom Bundesverband Erneuerbare Energien als 100.
Energiekommune des Monats ausgezeichnet. Diese Ehrung wiirdigte die bis dahin erbrachten Leistungen im Bereich
Klimaschutz.

Eine weitere Auszeichnung kam noch im selben Jahr, als Sprendlingen-Gensingen als eine von bundesweit 22
Kommunen in das Programm Masterplan 100 Prozent Klimaschutz aufgenommen wurde. Ziel des Programms ist es,
die Treibhausgasemissionen bis 2050 gegenliber 1990 um 95 Prozent zu senken und den Endenergieverbrauch zu
halbieren. Umweltministerin Ulrike Hofken gratulierte der Verbandsgemeinde dazu mit einem persdnlichen
Schreiben. Das Projekt lief von Juli 2016 bis Juni 2020, geférdert vom Bundesumweltministerium mit 287.342 Euro bei
80 Prozent Forderquote (Gesamtkosten 359.177 Euro, davon Personalkosten 192.919 Euro). Auf der
Auftaktveranstaltung in Berlin wurden die teilnehmenden Kommunen ausgezeichnet.

Der Verbandsgemeinderat beschloss am 11. September 2017 einen MaRnahmenplan mit 50 Malnahmen. Zu den
ausgewahlten Umsetzungen gehérten die LED-Innenbeleuchtung in Verwaltung und Grundschulen (2017), die
Photovoltaikanlage auf dem Garagendach der Verwaltung (2018), ein Elektro-Lastenrad (2017) und ein Elektro-
Dienstrad (2019) samt dem Ziel einer Ladestation je Ortsgemeinde, die Mitgliedschaft bei FuSS und im Verein fur eine
nationale CO,-Abgabe (2017), der Klimaschutzpfad WiBberg und die Energiekommunen-Ortsschilder (2018) sowie das
TalentCAMPus-Ferienprojekt am Freibad Sprendlingen (2018).

Im Rahmen des Masterplan-Projekts wurde der Verbandsgemeinde durch den MaBnahmetrager die Gemeinde
Flecken Steyerberg in Niedersachsen als Partnerkommune zugeteilt. Der Flecken mit rund 5.300 Einwohnern deckt
etwa 97 Prozent seines gesamten Strombedarfs aus erneuerbaren Energien und ist damit ein anspruchsvoller Partner.
Ein regelmaRiger Austausch, auch durch gegenseitige Besuche, (iber MaBnahmen und Erfahrungen brachte beiden
Kommunen wertvolle Impulse und praktische Vorteile.

Auch die energetische Sanierung der Grundschule Gensingen konnte als KlimaschutzmaBnahme mit 50 Prozent
bezuschusst werden. Die Sanierung umfasste den Umstieg auf Holzpelletheizung inklusive Mess- und
Steuerungstechnik, die Dammung von Hallenboden und Teilen der Gebaudehiille sowie den Austausch alter Fenster
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durch 3-Scheibenverglasung. Die Gesamtkosten betrugen 374.000 Euro, die Férderung 187.000 Euro. Die jahrliche
CO,-Einsparung betragt rund 50 Tonnen. Den Abschluss bildete am 29. September 2020 eine personliche
Auszeichnung durch Bundesumweltministerin Svenja Schulze in Berlin fiir herausragendes Klimaschutzengagement.

Auch die Schwimmbadinnenbeleuchtung des sanierten Hallenbades Gensingen erhielt ein Zertifikat des
Bundesumweltministeriums im Rahmen der Nationalen Klimaschutzinitiative.

Strategie, Steuerung und Netzwerke

Begleitend zur Projektarbeit flihrte die Verwaltung von 2016 bis 2021 jahrlich einen Nachhaltigkeitsbericht, der dem
Verbandsgemeinderat vorgestellt wurde. Der sechste und letzte Bericht wurde im Januar 2022 vorgelegt und
dokumentierte die Entwicklung in den Bereichen Ressourcenschonung, Klimaschutz, soziale Verantwortung, Mobilitat
und nachhaltiges Haushalten.

Die Stabsstelle Klima- und Umweltschutz brachte sich zudem aktiv in die Baugebietsentwicklung ein - als Trager
offentlicher Belange mit Stellungnahmen bei Bebauungsplanen und durch die systematische Verankerung von
Klimaschutz- und Klimaanpassungsaspekten in neue Baugebiete. 2020 erarbeitete die Verwaltung dafiir eine
Handreichung fiir alle zehn Ortsgemeinden, die einen Uberblick (iber mégliche Festsetzungen im Bebauungsplan und
in vertraglichen Vereinbarungen gibt. 2022 folgte eine Beratungsreihe, bei der drei Fachreferenten in
Ortsgemeinderatssitzungen und Ausschiissen die planerischen, energetischen und rechtlichen Maoglichkeiten einer
klimaangepassten Baugebietsentwicklung vorstellten. Ergdnzend nehmen Mitarbeitende an Planungsgesprachen mit
den Fachplanungsbiiros teil.

Auch in Gberregionalen Netzwerken engagiert sich die Verbandsgemeinde. Seit Oktober 2020 ist sie Mitglied im
Klima-Biindnis, dem groten europaischen Netzwerk von Stadten, Gemeinden und Landkreisen zum Schutz des
Klimas. Ebenso ist sie Mitglied im Landesverband Erneuerbare Energien (LEE), der sich fiir eine vollstiandige
Energieversorgung aus erneuerbaren Quellen einsetzt.

Einen weiteren strukturellen Schritt stellte die Einflihrung eines kommunalen Energiemanagements (KEM) dar, das
der Verbandsgemeinderat im Marz 2021 beschloss. Ziel ist die Senkung von Energieverbrauch, Kosten und CO,-
Emissionen in kommunalen Gebauden. Im September 2022 wurde die Messtechnik an einen kommunalen
Energiedienstleister im Kreis Mainz-Bingen vergeben. Auf dieser Basis entstand der erste Energiebericht der
Verbandsgemeinde, den der Verbandsgemeinderat im Marz 2026 verabschiedete. Er dient als zentrales
Steuerungsinstrument fiir Energieeinsparmafinahmen.

Im Bereich Flichenmanagement bereitete die Verbandsgemeinde die Einfiihrung eines interkommunalen Okokontos
vor. Ein solches Konto dokumentiert Ausgleichs- und Ersatzmalinahmen im Flaichenbestand und erméglicht eine
nachhaltige Planung und Pflege von Ausgleichsflachen. Durch den Zusammenschluss mit weiteren Kommunen waére
eine groBflachige und kostengtinstige Umsetzung maoglich.

Gleichzeitig nahm die Verbandsgemeinde 2021 die Arbeit an einer kommunalen Nachhaltigkeitsstrategie auf und
unterzeichnete die Musterresolution der Agenda 2030. Ein Jahr spater folgte die Teilnahme am Projekt ,Global
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Nachhaltige Kommune Pfalz" (GNK), begleitet durch das UNESCO Biospharenreservat Pfalzerwald und das Institut fiir
Landliche Strukturforschung. In einem breiten Beteiligungsprozess mit einer Steuerungsgruppe aus Ortsgemeinden,
Fraktionen, Beirdaten und Bildungseinrichtungen entstanden vier Handlungsfelder mit Zielen und Leitprojekten. Der
Verbandsgemeinderat verabschiedete die Strategie im November 2023. Am 9. Mai 2022 beschloss der
Verbandsgemeinderat eine Richtlinie zur nachhaltigen Beschaffung von Bliromaterial, im Juni desselben Jahres um
einen weiteren Absatz erganzt. Sie legt 6kologische und soziale Mindestkriterien fest, darunter 100 Prozent
Recyclingpapier mit dem Blauen Engel. Die Strategie sollte in den kommenden Jahren weiter ausgearbeitet,
angepasst und auf weitere Handlungsfelder ausgeweitet werden.

Flr das Sanierungsgebiet Gensingen (Altes Ortszentrum) bewilligte die KfW im Programm ,Energetische
Stadtsanierung” die Forderung einer Quartiersmanager-Stelle mit bis zu 227.566 Euro bei einer Férderquote von 85
Prozent. Die Stelle war ab Juni 2022 besetzt und wird durch die Verbandsgemeindeverwaltung betreut. Der
Sanierungsmanager berat Blrgerinnen und Birger kostenlos zu energetischer Sanierung und erneuerbaren Energien
und begleitet sie bei der Umsetzung. Die Beratung findet wahlweise zuhause, im Rathaus Gensingen oder in der
Energieagentur statt, erganzt durch Informationsveranstaltungen in der Goldberghalle.

Das Energiemanagementsystem wurde ab September 2022 gemeinsam mit der Energiedienstleistungsgesellschaft
Rheinhessen-Nahe GmbH (EDG) in allen Liegenschaften der Verbandsgemeinde eingefiihrt. Es erfasst
Energieverbrauche in Echtzeit digital, ermoglicht Fernsteuerung der Warmebereitstellung und erleichtert die
Identifikation von Einsparpotenzialen. In einem nachsten Schritt sollen auch Liegenschaften der Ortsgemeinden
einbezogen werden.

Den Beitritt zum Kommunalen Klimapakt (KKP) des Landes Rheinland-Pfalz beschloss der Verbandsgemeinderat im
Marz 2023 - gemeinsam mit allen zehn Ortsgemeinden. Die Bestatigung des Ministeriums fir Klimaschutz, Umwelt,
Energie und Mobilitat kam im August 2023. Fiir die individuelle Beratung steht die Verbandsgemeinde noch auf der
Warteliste, ist aber bereits Teil des KKP-Netzwerks mit Zugang zu Schulungen, Netzwerkveranstaltungen und dem
Mitgliederforum.

Aus KIPKI-Mitteln entstand auBerdem das Férderprogramm Aktion Klima-Baume, iber das Biirgerinnen und Biirger
kostenlos einheimische, standortangepasste Baume und Straucher fiir ihre Grundstlicke erhalten. Ziel sind ein
besseres Mikroklima und mehr Bliihangebote fiir Insekten. Aus dem Kommunalen Investitionsprogramm Klimaschutz
und Innovation (KIPKI) der Landesregierung Rheinland-Pfalz erhielt die Verbandsgemeinde rund 428.000 Euro. Die
Mittel wurden zunachst fiir Photovoltaikanlagen und Speichersysteme auf Feuerwehrgeratehdusern und der
Grundschule Gensingen eingesetzt. Darliber hinaus wurden auch weitere Dacher von Liegenschaften der
Ortsgemeinden mit Photovoltaikanlagen belegt. Die Umsetzungsfrist lief bis zum 30. Juni 2026.

Die Verbandsgemeinde engagiert sich auch bei der Suche nach innovativen Energiel6sungen. Im November 2023
wurde eine Potenzialstudie zur Bilanzkreisbildung fertiggestellt, erarbeitet von einem spezialisierten Ingenieurbiiro.
Sie prift, ob und wie kommunal erzeugte Solarenergie zwischen mehreren kommunalen Liegenschaften gemeinsam
genutzt werden kann. Parallel wurden mégliche Flachen fiir Freiflichen-Photovoltaik untersucht, darunter eine
geeignete Flache in Sprendlingen, und Gesprache mit den Elektrizitatswerken Schénau gefiihrt. Gepriift wurden
zudem Potenzialflachen fiir Windenergie in Gensingen und Badenheim sowie die Mdglichkeit tiefer Erdwarmesonden
in Gensingen (Sondentiefe rund 1.500 Meter). Im Rahmen des KIPKI-Wettbewerbs bewarb sich die
Verbandsgemeinde mit einem innovativen Wasserstoffprojekt fiir die Gutenbornhalle in Aspisheim. Das Projekt
wurde nicht ausgewahlt; die Ablehnung wurde transparent in den politischen Gremien kommuniziert.
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Seit mehreren Jahren beteiligt sich die Verbandsgemeinde am bundesweiten Wettbewerb STADTRADELN. Die Aktion
wirbt fiir den Radverkehr als klimafreundliche Alternative und verbindet Klimaschutz mit Gesundheitsférderung und
aktivem Biirgerleben.

Biodiversitat und Umweltschutz

Im Bereich Biodiversitat und Naturschutz wurden Eh-da-Flachen-Projekte entwickelt und MaRnahmen in den
Ortsgemeinden in die Wege geleitet. Gemeint sind kommunale und private Flachen, die ohnehin da sind, etwa
StraBenbegleitgriin, Verkehrsinseln, Griinflichen oder Bahndamme. Das wissenschaftliche Institut AgroScience
erfasste alle Flachen und stellte sie in Karten fiir jede Ortsgemeinde zusammen. Als MaRnahmen kommen
Blihstreifen, Nisthilfen flr Insekten, Sandarien, Totholz- und Steinhaufen infrage. 2019 fanden Datenerhebung,
Auftaktveranstaltung und ein Workshop zum naturnahen Garten statt; eine erste Flache in Sprendlingen wurde
vorbereitet. Das Konzept wurde in der Ortsbiirgermeisterdienstbesprechung vorgestellt mit dem Ziel, das Projekt auf
alle zehn Ortsgemeinden zur Steigerung der Biodiversitat auszuweiten. Zusatzlich wurden die Méglichkeiten des
Aktionsprogramms Natiirlicher Klimaschutz als Férderinstrument fiir 6kologische MaBnahmen in den Ortsgemeinden
untersucht.

Im September 2024 legte die Verwaltung ein Umweltschutzkonzept vor, das bestehende Konzepte und MaRnahmen
in den Bereichen Klimaschutz, Klimaanpassung, Biodiversitat und Ressourcenschonung zusammenfiihrte. Der
Verbandsgemeinderat beschloss das Konzept als fortlaufende Arbeitsgrundlage und beauftragte die Priifung eines
Ressourcenzentrums sowie die Nutzung der Landesférderprogramme ,Aktion Griin" und , Aktion Blau". Das Konzept
schlieBt auch ein Biodiversitatskonzept als Teilbaustein ein.

Was nicht beschlossen wurde

Im Bereich Klimaanpassung und Hitzevorsorge blieben trotz jahrelanger Vorarbeit einige Themen auf der Strecke.
Nach intensiver Vorbereitung lagen im Herbst 2024 drei ausgearbeitete Konzepte vor, die in ihrer Gesamtheit die
konsequente Fortsetzung der Klimaschutzarbeit dargestellt hatten.

Das Umweltschutzkonzept fiihrte bestehende Ansatze aus Klimaschutz, Biodiversitat und Ressourcenschonung
zusammen und zeigte konkrete Handlungsfelder auf. Dazu gehoérten der Aufbau eines Ressourcenzentrums fiir die
gemeinschaftliche Verwertung von Griinschnitt und organischen Wertstoffen, Malnahmen zur
Gewasserrenaturierung und Hochwasserpravention, die Férderung der Biodiversitat durch okologische
Flachenaufwertung sowie die Nutzung von Synergien zwischen Klimaschutz und Klimaanpassung bei neuen
Forderprogrammen. Ein weiteres Konzept zur gemeindelbergreifenden Verwaltung von Ausgleichsflichen hatte den
Ortsgemeinden eine gesetzlich verpflichtende Aufgabe erleichtert und gleichzeitig Biodiversitat und Klimaanpassung
gefordert, mit erheblichen Kostenvorteilen gegeniiber externer Vergabe. Erganzend lagen Férdermittel fir naturnahe
Grunflachen, Biodiversitat und Klimaanpassung in den Ortsgemeinden auf dem Tisch.

Leider sah sich der Verbandsgemeinderat zum damaligen Zeitpunkt nicht in der Lage, zu diesen Punkten einen
Beschluss zu fassen. Die ausgebliebene Beschlussfassung entzog der weiteren Klimaschutzarbeit ein Stiick der nétigen
Grundlage und hinterlieB bei allen Beteiligten eine spiirbare Ernlichterung. Mit diesen Projekten sollten wichtige
KlimaanpassungsmaBnahmen angestoBen werden, um die Verbandsgemeinde auf Hitze, Starkregen und Trockenheit
vorzubereiten. Der Sommer 2026 zeigt eindrucksvoll, wie dringend gerade solche Hitzeschutzmalinahmen sind. Diese
Themen sind fachlich solide vorbereitet und kénnen jederzeit wieder aufgegriffen werden.
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Warmeplanung und Zwischenbilanz

Einen wichtigen strategischen Abschluss bildete die kommunale Warmeplanung. Sie startete im Dezember 2024,
gefordert vom Bundesministerium fir Wirtschaft und Klimaschutz (iber die Nationale Klimaschutzinitiative, und
wurde im November 2025 fertiggestellt und vom Verbandsgemeinderat verabschiedet. Der Prozess verlief in vier
Schritten: Bestandsanalyse der Versorgungsstruktur und Gebaude, Potenzialanalyse fiir umweltfreundliche
Warmeerzeugung, Zielszenario und Handlungsstrategie. Die Biirgerinnen und Bilirger wurden dabei aktiv
eingebunden und regelmaRig tiber den Fortschritt informiert. Mit Unterstiitzung eines externen Partners erarbeitet,
schafft sie eine fachliche Grundlage fiir eine langfristig klimafreundlichere, wirtschaftlichere und verlasslichere
Warmeversorgung in allen Ortsgemeinden.

Ehrlich bleibt festzuhalten: Das Ziel der Null-Emissions-Gemeinde ist noch nicht erreicht. Der Weg dorthin ist eine
Daueraufgabe, die (iber die Amtszeit hinausreicht. Die Weichen sind gestellt - in Strukturen, Konzepten, Netzwerken
und MaBnahmen.

10. Biirgerbeteiligung, Ehrenamt und Zukunftsstadt

Blirgerbeteiligung war kein Versprechen fiir die Wahlkampfzeit - es war ein Grundprinzip der gesamten Amtszeit.
Schon 2010 entstand das Wahlprogramm gemeinsam mit Blirgerinnen und Blirgern in Gesprachen und
Arbeitskreisen. Viele dieser Arbeitskreise blieben nach der Wahl aktiv. Aus zweien entstanden dauerhaft
eigenstandige Strukturen: Chance e.V. leistet bis heute wertvolle soziale Arbeit, Zeitbank+ e.V. musste leider
mittlerweile aufgel6st werden. Ebenfalls aus der Wahlbewegung 2010 hervorgegangen ist der Arbeitskreis Freibad,
der sich weit (iberwiegend aus Frauen zusammensetzt und rund zehn aktive Mitglieder zahlt. Er hat wesentlich zur
Attraktivitatssteigerung des Freibades Sprendlingen beigetragen - von Liegestiihlen und Sonnenschirmen bis zur
Verpflegung beim Sommerfest und bei Jubilaumsfeiern.

Zum 1. Januar 2014 wurde in der Verwaltung die Stabsstelle Nachhaltigkeitsmanagement und Blirgerbeteiligung
eingerichtet. Sie blindelt alle Prozesse der Biirgerbeteiligung, koordiniert ehrenamtliche Projekte und bildet die
zentrale Anlaufstelle fiir Ehrenamtliche und Initiativen in der Verbandsgemeinde.

Ein weiteres Signal nachhaltiger Kommunalpolitik setzte der Verbandsgemeinderat am 9. Juli 2014: Seither werden
nur noch Produkte beschafft, die ohne ausbeuterische Kinderarbeit im Sinne der ILO-Konvention 182 hergestellt
wurden. Im gleichen Beschluss wurde die Beteiligung an der Initiative Fair-Trade-Towns verankert. Bei allen Rats- und
Ausschusssitzungen sowie im Blirgermeisterbiiro wird seitdem ausschlieBlich Kaffee und Zucker aus fairem Handel
ausgeschenkt. Zusatzlich stellte die Verwaltung auf Recycling-Papier um. Der angestrebte Titel ,Fair-Trade-
Verbandsgemeinde" wurde allerdings nicht erreicht.

In den Jahren 2013 bis 2015 beteiligte sich die Verbandsgemeinde an der landesweiten Initiative ,,Ich bin dabei", zu
der Ministerprasidentin Malu Dreyer die Kommunen im Juli 2013 eingeladen hatte. Ziel war es, altere Menschen fir
freiwilliges Engagement zu gewinnen - ein Potenzial, das in der Verbandsgemeinde mit rund 3.300 Personen im Alter
60+ besonders groB war. Die Verbandsgemeinde bewarb sich im September 2013 und gehorte zu den ersten sechs
Pilotstandorten in Rheinland-Pfalz.

In einem Projekt-Workshop am 15. Februar 2014 in einer Gaststatte in Gensingen fanden sich rund 40 Biirgerinnen
und Birger zusammen und griindeten acht Arbeitskreise zur Starkung des biirgerschaftlichen Engagements. Zu den
acht Arbeitskreisen gehérten unter anderem Computerhilfe, Hilfestellungen fiir Menschen mit Bedarf, Natur erleben,
Regenerative Energien und Optischer Telegraf, aus dem spater der Napoleonsturm entstand. Beispielhaft genannt
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seien auBerdem eine Gruppe fiir Seniorenausfliige ab 70 Jahren, eine Wandergruppe fiir Interessierte ab 50, die
unter dem Motto ,Wer rastet, der rostet"” jeden zweiten Donnerstag von der Goldberghalle Gensingen startete, sowie
eine Fahrradgruppe, die bis heute regelmaBige Ausfliige plant und durchfiihrt und bis zu 20 Teilnehmer zahlt. Alle
Gruppen wurden ein Jahr lang durch ein Moderationsteam begleitet. Die Initiative war so erfolgreich, dass sie in
Rheinland-Pfalz in weiteren 16 Kommunen durchgefiihrt wurde. In der Verbandsgemeinde entstanden sechs aktive
und selbststandige Projektgruppen. Die Seniorenausfliige und Seniorenweihnachtsfeiern werden bis heute vom
Arbeitskreis organisiert - ein schdnes Beispiel dafiir, wie aus einem zeitlich begrenzten Projekt dauerhafte Strukturen
entstehen kénnen.

Die Ehrenamtskarte Rheinland-Pfalz wurde durch Ratsbeschluss vom 28. September 2015 eingefiihrt. Inhaberinnen
und Inhaber erhalten 50 Prozent Rabatt auf den Eintritt ins Hallenbad und ins Freibad sowie 20 Prozent Rabatt beim
Verleih eines Elektrofahrrades. Die Verglinstigungen werden von der Verbandsgemeinde getragen.

Zum Ende meiner Amtszeit beschloss der Verbandsgemeinderat am 16. Marz 2026 eine Ehrungsrichtlinie fir die
Verbandsgemeinde. Sie fiihrt mit der Ehrennadel in Bronze, Silber und Gold die hochste Auszeichnung ein, die die
Verbandsgemeinde zu vergeben hat, flir Personen, die sich durch ihr Engagement in Politik, Wirtschaft, Gesellschaft
oder Ehrenamt in besonderem MaRe verdient gemacht haben. Uber die Verleihung entscheiden Biirgermeister und
Beigeordnete auf Grundlage eines transparenten Punktesystems.

Wettbewerb Zukunftsstadt 2030+

Von 2015 bis 2018 nahm die Verbandsgemeinde am bundesweiten Wettbewerb Zukunftsstadt 2030+ des
Bundesministeriums fiir Bildung und Forschung (BMBF) teil. 2015 war sie die einzige aufgenommene Kommune aus
Rheinland-Pfalz. Zuwendungsvoraussetzung war die Einbeziehung eines wissenschaftlichen Partners. Gemeinsam mit
dem Institut fir angewandtes Stoffstrommanagement (IfaS) wurde der Antrag eingereicht und positiv beschieden. Fiir
das Projekt standen 35.000 Euro zur Verfligung.

Ziel dieses Blrgerbeteiligungsprojektes war die Entwicklung einer gemeinsamen und ganzheitlichen Vision 2030+,
also von Konzepten dafiir, wie das Leben in der Verbandsgemeinde bis zum Jahr 2030 gestaltet werden kann.

Der Wettbewerb war in drei Phasen angelegt. Die Verbandsgemeinde kam mit ihrer Projektidee in die erste und in die
zweite Phase. 2016 gehorte sie zu den 20 Kommunen in Deutschland, die fiir die Weiterentwicklung ausgewahlt
wurden. Weitere Kommunen in diesen Phasen waren beispielsweise Bottrop, Gelsenkirchen, Dresden und Ulm.

In der ersten Phase wurden eine umfassende Datenerhebung zur Gemeindeentwicklung und Biirgerbefragungen
durchgefihrt. In der zweiten Phase entstanden eine Marketingkampagne und das Birgerbeteiligungsportal
marktplatz-sg.de, und in ehrenamtlichen Projektgruppen wurden MaBnahmen umgesetzt, besonders in den
Bereichen Mobilitdt und Nahversorgung. Themen wie die Erweiterung des Bilirgerbusangebots, Biirgerportal,
Mitfahrerbanke, Lebensmittelrettung, Reparatur-Café, Dorfladen, Fahrradwegenetz, Gemeindeschwester und
Ortskernrevitalisierung wurden mit Blrgerinnen und Birgern diskutiert, weiterentwickelt und in Arbeitskreisen zur
Umsetzung gebracht.

Weitere Beteiligungsprojekte

Ein weiteres Beispiel gelungener Biirgerbeteiligung ist das Dorferneuerungskonzept Horrweiler, das auf Initiative der
Ortsgemeinde in einem breiten Prozess mit vielen Arbeitsgruppen erarbeitet wurde. Mehrere Ortsgemeinden
nahmen an Dorferneuerungs- und Stadtebauférderprogrammen zur 6rtlichen Entwicklung teil.

Ein Gemeinschaftsgarten in Gensingen wurde von begeisterten Blirgerinnen und Blirgern gemeinsam angelegt und
gepflegt. Die Energieagentur unterstiitzte das Projekt, das Klimaschutz, 6kologisches Gartnern und praktische
Umweltbildung verbindet. Der Garten wurde zum Vorbild fiir &hnliche Projekte in der Region.
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11. Integration, Migration und internationaler Zusammenhalt

Von Dezember 2012 bis Januar 2017 gab es eine ehrenamtliche Integrationsbeauftragte. 2014 wurde der erste Beirat
flir Migration und Integration in der Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen gewahlt. Diese Strukturen
bewahrten sich ab 2015, als rund 250 Gefliichtete aus Syrien, Afghanistan und anderen Landern aufgenommen und
integriert wurden. Die Verbandsgemeindeverwaltung bildete dafiir einen Fliichtlingsrat, der Ehrenamtlichen die
Moglichkeit gab, ihre Hilfe zu koordinieren und sich gegenseitig zu unterstiitzen. Mehr als ein Dutzend Blirgerinnen
und Biirger aus allen gesellschaftlichen Schichten brachten sich dort ein. Besonders hervorzuheben ist das
Engagement der evangelischen Pfarrerinnen und Pfarrer in der Verbandsgemeinde sowie der beiden katholischen
Pfarrer in Sprendlingen. Hier wurde christliche Nachstenliebe auf ganz praktische Weise spiirbar. Die Unterstitzung
reichte von Kleiderkammern in Gensingen und Sprendlingen, Sprachkursen, Hausaufgabenhilfe, Sportangeboten,
Behordengangen und Wohnungssuche bis zu regelmaBigen Begegnungen. Das Fest der Kulturen, erstmals 2014 und
seither im Zweijahresrhythmus veranstaltet, sowie weitere Angebote machten Vielfalt sichtbar und brachten
Menschen zusammen.

Als erste Kommune in Rheinland-Pfalz hat die Verbandsgemeinde bereits 2015 die Stelle eines Armuts- und
Flichtlingshelfers geschaffen und besetzt. Die Aufgabe ist praktische Hilfe im Alltag, von der Wohnungsbeschaffung
tiber Ubersetzungen, die Anerkennung von Zeugnissen und die Aufnahme einer Arbeit bis zum Ausfiillen von
Formularen und der Begleitung bei Behérdengingen. Diese Stelle hat sich sehr bewahrt.

Ein besonders sichtbares Zeichen der Willkommenskultur war das regelmaRig stattfindende Fliichtlingscafé in
Gensingen, das von zahlreichen ehrenamtlich engagierten Helferinnen und Helfern getragen wurde und ein wichtiger
Treffpunkt fir Gefllichtete und Einheimische war. Aus dem Café heraus entstanden Ausfliige, Sprachkurse und
Sportangebote. Die Helferinnen und Helfer unterstiitzten auBerdem bei der Beschaffung von Wohnraum und Arbeit
sowie bei Behordengangen. Im Friihjahr 2022 kamen noch einmal rund 250 Gefliichtete aus der Ukraine hinzu. Die
Verbandsgemeinde nahm auch diese Herausforderung an. Ab 2022 entstanden zudem private ehrenamtliche
Initiativen, die Menschen aus der Ukraine die deutsche Sprache vermittelten.

Eine besondere Anerkennung erhielt der Beirat flir Migration und Integration im Jahr 2020: Im bundesweiten
Wettbewerb ,Kommune bewegt Welt“ von Engagement Global belegte er den 2. Platz in der Kategorie Kommunen
unter 20.000 Einwohnern - ausgezeichnet als herausragendes kommunales Beispiel im Bereich Migration und
Entwicklung. Das gewonnene Preisgeld wurde erneut in nachhaltige Projekte des Beirats investiert.

Seit Juni 2021 pflegt die Verbandsgemeinde eine kommunale Partnerschaft mit der Gemeinde Boratyn im
Nordwesten der Ukraine. Damit war die Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen die erste Kommune in
Rheinland-Pfalz, die eine Partnerschaft mit einer ukrainischen Gemeinde einging. Die ersten Kontakte wurden bereits
im Dezember 2020 geknliipft. Im Herbst 2021 besuchte eine Delegation aus Sprendlingen-Gensingen Boratyn und
unterstiitzte die Gemeinde bei der Umriistung der Stral3enbeleuchtung auf LED-Technik.

Nach Beginn des russisch-ukrainischen Krieges im Februar 2022 rissen die Verbindungen nach Boratyn nicht ab.
Regelmalige Videokonferenzen ersetzten persénliche Besuche. Es gab mehrere Hilfslieferungen: Generatoren,
Medikamente, Hygieneartikel, Fahrzeuge und Bauhofausstattung, letztere finanziert aus Bundesmitteln im Rahmen
des Programms zur Verbesserung des Bevolkerungsschutzes in kommunalen Partnerschaften mit der Ukraine. Im Mai
2023 besuchte eine Boratyner Delegation vier Tage die Verbandsgemeinde. Gemeinsam mit Boratyns Biirgermeister
Serhii Yaruchyk habe ich die Partnerschaft offiziell besiegelt.
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Am 20. Juni 2026, dem Weltfllichtlingstag, (iberreichte mir der Rat der Nationalgemeinschaften der Ukraine im
Rahmen eines internationalen Sommerfestes eine Ehrenurkunde. Unterzeichnet wurde sie von Ashot Avanesyan,
dem Vorsitzenden des Rates, der sich seit Gber 30 Jahren fiir das Miteinander der Volksgruppen in der Ukraine
einsetzt. Die Auszeichnung wiirdigte mein personliches Engagement fiir die Integration ukrainischer Gefliichteter in
der Verbandsgemeinde, insbesondere die Unterstiitzung von Familien und Kindern beim Ankommen in einem neuen
Alltag.

Bis heute suchen sehr viele Gefllichtete, aber auch hilfesuchende Einheimische, den Kontakt zu mir. Im Rahmen
meiner Moglichkeiten habe ich immer versucht zu helfen.

Mayors for Peace

Seit dem Beschluss des Verbandsgemeinderates vom 22. Juni 2020 ist die Verbandsgemeinde Sprendlingen-
Gensingen Mitglied bei Mayors for Peace, einem internationalen Netzwerk von iber 7.800 Stadten in 163 Landern,
die sich fiir Frieden und die Abschaffung von Atomwaffen einsetzen. In Deutschland unterstiitzen iber 900
Kommunen das Ziel einer atomwaffenfreien Welt durch ihre Mitgliedschaft. Diese Mitgliedschaft ist fiir uns mehr als
ein symbolisches Bekenntnis. Sie steht fiir die Uberzeugung, dass auch kleine Kommunen Verantwortung fiir globale
Fragen ibernehmen kénnen und miissen.

Ein sichtbares Zeichen setzt das Netzwerk jedes Jahr am 8. Juli. Bundesweit hissen Biirgermeisterinnen und
Blirgermeister an diesem Tag die Flagge der Mayors for Peace vor ihren Rathadusern und richten gemeinsam den
Appell an die Staaten der Welt, Atomwaffen endgiiltig abzuschaffen. Auch die Verbandsgemeinde Sprendlingen-
Gensingen hisst die Flagge seit 2020 jedes Jahr.

Das Datum ist bewusst gewahlt. Am 8. Juli 1996 kam der Internationale Gerichtshof in einem Rechtsgutachten fiir die
Generalversammlung der Vereinten Nationen zu dem Ergebnis, dass die Androhung und der Einsatz von Atomwaffen
dem Volkerrecht grundsatzlich widersprechen.

Kommunalpolitik wirkt manchmal weiter, als man zunachst denkt. Im April 2015 besuchte Parviz Shahbazov, damals
Botschafter Aserbaidschans in Deutschland, die Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen. Bei diesem Treffen
wurden Gesprache (iber eine kommunale Partnerschaft und engere Zusammenarbeit zwischen den Regionen gefiihrt.
Shahbazov ist heute Energieminister Aserbaidschans. Als das europaische Nachrichtenportal Euronews im Juli 2026
iber die wachsenden Wirtschaftsbeziehungen zwischen Deutschland und Aserbaidschan berichtete, fand auch dieser
kommunale Kontakt Erwahnung - ein Beleg dafiir, dass personliche Begegnungen auf kommunaler Ebene langfristig
wirken kénnen.

12. Moderne Verwaltung und Biirgerservice

Verwaltung muss fiir die Menschen da sein, nicht umgekehrt. Dieses Leitbild pragte die Modernisierung der
Verwaltung. Kundenfreundliche Offnungszeiten, Terminvereinbarungen, Online-Antrige, ein modernes Rats- und
Bilirgerinformationssystem, transparente Haushaltsinformationen und Hausbesuche des Biirgerbiiros, etwa zur
Aufnahme von Passantragen vor Ort, verbesserten den Service. Viele Mitglieder des Verbandsgemeinderates arbeiten
inzwischen papierlos mit der Online-Version des Ratsinformationssystems. Ende 2014 wurde zudem das neue
Biirgerbliro mit Infothek eingerichtet.
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Neue Stabsstellen wie Vergabestelle, Qualitdtsmanagement, Controlling, Beschwerdemanagement (inkl. Meldoo-App
fur die Burgerinnen und Biirger) und Blrgerbeteiligung starkten Organisation und Steuerung. Die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter erhielten groere Entscheidungsspielrdume und brachten ihre Ideen starker ein. Viele Blirgerinnen
und Birger nehmen Uber verschiedene Wege mit mir persdnlich Kontakt auf, ob per Telefon, E-Mail oder Facebook.
Ich nehme alle Anliegen ernst und versuche, moglichst schnell eine Antwort zu geben.

Als Arbeitgeber legt die Verbandsgemeinde Wert auf gute Arbeitsbedingungen fiir ihre Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter. Mit der Einfiihrung des Deutschlandtickets Job erhalten sie eine Vergiinstigung beim OPNV. In den
Sommermonaten wird kostenfrei Eis bereitgestellt, ganzjdhrig steht frisches Obst zur Verfiigung. Uber einen
Wasserspender wird kostenfrei Trinkwasser angeboten.

Auf meine Initiative wurden die VG-Werke Sprendlingen-Gensingen zum 1. Januar 2012 vom kommunalen Eigenbetrieb
in eine Anstalt des o6ffentlichen Rechts (AGR) umgewandelt. Diese Rechtsform ermoéglicht eine eigenstandigere
wirtschaftliche Flihrung bei gleichzeitiger kommunaler Kontrolle und ist besonders geeignet fiir Versorgungsbetriebe
wie Wasser, Abwasser und Bader.

Wir waren die erste Verbandsgemeinde in Rheinland-Pfalz, die den Haushaltsplan in gut verstandlicher und fir
Bilirgerinnen und Blirger lesbarer Form online bereitstellte, auch wenn das nur temporar moéglich war. Weitere
Bausteine waren Facebook, YouTube, Instagram, VG-App (mit einer Wohnungsborse fiir die Verbandsgemeinde),
Informationsangebote fiir Neubirgerinnen und Neubiirger, die Ausbildungsmesse mit ergdnzenden Betriebspraktika
flir interessierte Schilerinnen und Schiiler und die Mdéglichkeit, standesamtliche Trauungen auch an besonderen
Orten und an Wochenenden durchzufiihren (Schutzhiitte Via Vinea in Sprendlingen, Gigser in Wolfsheim, Rathaus
Gensingen).

Ein groRes, iber Jahre vorbereitetes Projekt war der Neubau eines Biirgerrathauses. Ziel war ein funktionales,
birgerfreundliches Verwaltungsgebaude, in dem zentrale Einrichtungen wieder besser geblindelt und moderne
Arbeitsbedingungen geschaffen werden sollten. Zudem sollten Verwaltung, VG-Werke und Technischer Betrieb
Wasserversorgung gemeinsam untergebracht werden, um Effektivitat und Effizienz zu starken. Das Projekt wurde seit
der Amtsiibernahme 2010 sehr griindlich vorbereitet und die Gremien intensiv eingebunden, bis die Mehrheit im
Verbandsgemeinderat den Neubau im Herbst 2019 stoppte.

Rickblickend war dieser Zeitpunkt besonders schwierig: Fiir die Investition hatten auBergewohnlich glinstige
Kreditbedingungen genutzt werden kénnen. Es lag die Moglichkeit im Raum, einen Investitionszinssatz von 0,44
Prozent tber 30 Jahre fest zu vereinbaren. Im November 2020 waren die Bedingungen mit 0,37 Prozent tber 30 Jahre
sogar noch glinstiger gewesen. Diese Kreditkonditionen hatten die Belastungen fiir den Haushalt der
Verbandsgemeinde Uber Jahrzehnte liberschaubar gehalten. Danach stiegen in der Corona-Zeit sowohl Baukosten als
auch Zinsen deutlich. Mittlerweile ist statt des Neubaus eine Umplanung zur Sanierung und Erweiterung des
bestehenden Verwaltungsgebiudes im Gesprach. Auch fiir die Verwaltung der VG-Werke und den Technischen
Betrieb Wasserversorgung sind Neu- beziehungsweise Umbauten auf dem Geldande der Klaranlage Welgesheim
vorgesehen. Die Kosten hierfiir sind derzeit noch nicht absehbar. Vermutlich liegen sie aber fiir diese gesamten
Baumafinahmen lber der Kostenschatzung von ca. 14 Mio. Euro aus dem Jahr 2019.

13. Tourismus, Freizeit, Bider und Lebensqualitat

Organisation und Vermarktung

Tourismus ist flr die Verbandsgemeinde kein Luxusthema. 2011 wurden die Uiberortlichen Tourismusaufgaben von
den Ortsgemeinden auf die Verbandsgemeinde (ibertragen. Damit entstand auf Basis eines ortlichen
Tourismuskonzepts die Grundlage, 1,5 Personalstellen bei der Verbandsgemeinde zu schaffen und zu besetzen. Die
Tourismusarbeit vor Ort und tberoértlich konnte dadurch deutlich optimiert und ausgeweitet werden. Mit der
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Einfihrung von Deskline im Januar 2026 geht die Tourist Info einen wichtigen Schritt Richtung Digitalisierung. Dabei
wird sie, wie in so vielen Projekten, von der Rheinhessen-Touristik unterstiitzt.

Die Region wird unter der Marke ,Rheinhessische Toscana" vermarktet. Zentrale Partner sind der Touristik- und
Gewerbeverein Rheinhessische Toscana e.V. (seit 2001) und die HiwwelConnection der Jungwinzerinnen und
Jungwinzer. Die touristische Wahrnehmung der Region wuchs durch ein Blindel von Bausteinen. Dazu gehéren die
Tourist Info, neue Wanderwege, Schutzhiitten und der Napoleonsturm mit Tisch des Weines. Hinzu kamen kulturelle
und kulinarische Veranstaltungen wie Lesungen, kleine Konzerte und Wein & Tanz sowie Messeauftritte,
Infoveranstaltungen fiir Gastgebende, Broschiiren und die enge Zusammenarbeit mit Winzerinnen und Winzern. Die
Gastezahlen entwickeln sich sehr positiv.

Wege, Veranstaltungen und Erlebnisstationen

Jedes Jahr Ende Oktober findet die Weinwanderung Farbenfrohes Wandern statt, organisiert von der Tourist
Information und der HiwwelConnection. Auf einem 12 Kilometer langen Rundweg durch die Weinberge mit
Verkostigungsstellen zieht die Veranstaltung weit Gberoértlichen Zuspruch. Dasselbe Konzept zieht Ende April die
Gaste zum WiBbergWeinWandern an den WiBberg. Erganzt werden die Veranstaltungen durch E-Bike-Touren in
Kooperation mit der VG Woérrstadt sowie durch Kultur- und Weinbotschafter, die gefiihrte Rundgange anbieten.

Mehrere neue Rad- und Wanderwege wurden gestaltet. Besonders zu erwahnen ist der Radweg zwischen
Sprendlingen und Gensingen entlang der L 400. Der rund 3,5 Kilometer lange und drei Meter breite Alltagsradweg
wurde im September 2022 begonnen und gilt als wichtige Verbindung fiir die Mobilitatswende in der Region. Die
Gesamtkosten betrugen 1,8 Millionen Euro. Dazu kommt die zertifizierte Hiwweltour Wi3berg, die die Rheinhessische
Toscana liberregional bekannt macht und neue Gaste anzieht. Via Vinea als (iberregionaler Weinwanderweg erganzt
das Angebot. In allen Gemeinden wurden in Zusammenarbeit der Tourist Information und des Vereins Rheinhessische
Toscana e.V. Wingertsschaukeln, Sonnenliegen und Tische des Weines zum Verweilen aufgestellt. Mittlerweile haben
alle Ortsgemeinden zumindest einen Tisch des Weines, die meisten auch eine eigene Wingertsschaukel.

Ein Projekt blieb leider unrealisiert: Die Weinerlebniswelt nach einem Konzept der Gebriider Lange, die ein Hotel mit
Erlebnispark rund um den Wein vorsah, konnte trotz starken Engagements vor Ort mangels Investoren nicht
umgesetzt werden.

Am 19. Dezember 2011 wurde dafiir der Verein ,Freundeskreis der Weinerlebniswelt Rheinhessen" gegriindet. Sein
Zweck war die ideelle und materielle Unterstiitzung des Projekts. Vermittelt werden sollten die Bedeutung der
rheinhessischen Weinkultur sowie die Identitat und Geschichte der rheinhessischen Heimat. Geférdert werden
sollten auBerdem der Erhalt von Flora und Fauna, der Naturschutz und die Landschaftspflege, das
Gemeinschaftsbewusstsein und die Volksbildung. Dem Verein gehérten knapp 50 Mitglieder aus der Region an, die
sich mit dem Projekt verbunden fiihlten. 2024 wurde er aufgeldst, weil das Vereinsziel nicht mehr erreichbar war.

Der Zweckverband LandRaum Wil3berg

Organisatorisches Herzstiick der interkommunalen Zusammenarbeit rund um den WiSberg ist der Zweckverband
sLandRaum WiSberg". An den WiBberg, der mit rund 270 Metern die zweithéchste Erhebung Rheinhessens ist,
grenzen sieben Gemeinden aus zwei Landkreisen und drei Verbandsgemeinden. Aus der friheren
Interessengemeinschaft WiBberg e.V. entstand zunachst 2011 die Wort-Bildmarke ,LandRaum WiRberg" und spater
der kommunale Zweckverband, der seinen Sitz bei der Verbandsgemeindeverwaltung Wérrstadt hat. Der

Zweckverband tGibernimmt die administrative Betreuung sowie die bauliche Umsetzung vor Ort: Wege, Beschilderung,
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Infrastruktur und Erlebnisstationen wie BarfuBpfad, Weinbergschaukel und Tisch des Weines. Ich bin
stellvertretender Verbandsvorsteher des Zweckverbandes.

Der Napoleonsturm

Aus dem Arbeitskreis Optischer Telegraf der Biirgerbeteiligungsinitiative Ich bin dabei entstand die Idee fiir den
Napoleonsturm auf der Napoleonshdhe zwischen Sprendlingen und Ober-Hilbersheim, den die Verwaltung
anschlieBend umsetzte. Er ist der Nachbau eines optischen Telegrafen aus napoleonischer Zeit und wurde nach
historischen Unterlagen errichtet. Gefordert wurde das Projekt tiber Leader. Seit der Er6ffnung 2014 ist der Turm frei
zuganglich und bietet einen weiten Blick iber Rheinhessen.

Der Turm erinnert an die optische Telegrafenlinie von Metz nach Mainz. Nachrichten wurden dort iber bewegliche
Signalarme von Station zu Station weitergegeben, solange Sichtverbindung bestand. Das war eine friihe Form
schneller Fernkommunikation, gelegentlich beschrieben als Vorlaufer der Kurznachricht. Richtungsmarkierungen
oben am Turm weisen zu den ehemaligen Nachbarstationen, unter anderem zum Hungrigen Wolf bei Bad Kreuznach
und zum Heidenhof bei Schwabenheim. Der Rundblick reicht bis zum Donnersberg, in den Soonwald, den Hunsriick,
den Rheingau und ins Mainzer Becken.

Netzwerke und Kooperationen

Die Tourist Info hat starke Netzwerke mit verschiedenen Partnerorganisationen aufgebaut. In der Ortsgemeinde
Grolsheim entstand in Kooperation zwischen dem Beirat fiir behinderte Menschen der Verbandsgemeinde, dem
Verein Rheinhessische Toscana e.V. und dem Landkreis Mainz-Bingen ein barrierearmer Leichter Wanderweg. Mit
dem Beirat fir Migration und Integration wurden kleinere Konzerte im Rahmen von wein.kultur veranstaltet. Mit der
Bibliothek Sprendlingen-Gensingen wurde die seit 2014 jahrlich stattfindende Neublirgerveranstaltung modernisiert
und erweitert, bei der ich neu zugezogenen Biirgerinnen und Blirgern die Verwaltung personlich vorstelle, sowie
Improtheater-Abende und Lesungen (auch in den Weinbergen) organisiert. Einige Ortsgemeinden haben ihre
traditionellen Kerben durch innovative Ideen aufgewertet, was zu starkem Besucherandrang gefiihrt hat.

Die Bibliothek

Die Bibliothek Sprendlingen-Gensingen ist seit Januar 2016 ein wichtiger Kooperationspartner der Verbandsgemeinde
und erhalt einen jahrlichen Zuschuss von 30.000 Euro. Die Bibliothek betreibt zwei Standorte: Den Standort in
Sprendlingen tragt die Ortsgemeinde Sprendlingen, den Standort in Gensingen die Ortsgemeinde Gensingen. Beide
Standorte nutzen einen gemeinsamen Benutzerausweis und bieten kostenlose Ausleihe. Der Bestand umfasst rund
34.000 Medien, darunter Biicher, CDs, Tonies, digitale Medien und elektronische Ausleihe. Im Jahr 2025 verzeichnete
die Bibliothek 61.885 Ausleihen, 23 Veranstaltungen (sieben fir Kinder, zwolf flir Erwachsene, vier weitere), 162
Besuche von Kindertagesstatten und Schulklassen aus der Verbandsgemeinde sowie 19 Kooperationspartner. Mit
Lesungen, Pub Quiz, Lesesommer, Improtheater, Neublirgerabenden und der LeihBar - einem Share-Economy-
Projekt mit Gber 100 ausleihbaren Alltagsgegenstianden (Werkzeug, Geréate, Spielzeug) - leistet sie weit mehr als
klassische Bibliotheksarbeit. Das Projekt LeihBar wurde in zwei Wellen umgesetzt (Oktober 2023 bis Marz 2024 sowie
November 2024 bis Marz 2025) und hatte ein Gesamtférdervolumen von 107.000 Euro. Ausleihen und
Veranstaltungsbesuche entwickeln sich nach Auskunft der Bibliothek sehr positiv.
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Die Bader

Auch die Bader gehoéren zur Lebensqualitat. Das Freibad Sprendlingen ist ein familienfreundliches Freibad mit
Schwimmer- und Nichtschwimmerbereich, Planschbecken, Liegewiese, Spielplatz und Kiosk. Es 6ffnet typischerweise
Mitte Juni bis Anfang September. Das Hallenbad Gensingen ist ein 25-Meter-Sportschwimmbad mit Sprungturm,
Sauna, Aqua-Fitness und Cafeteria, das ganzjahrig von Schulen, dem DLRG und weiteren Schwimmsportvereinen
sowie der Offentlichkeit genutzt wird. Das Angebot reicht von Seniorenschwimmen mit Wassergymnastik tiber
Anfanger- und Kleinkinderschwimmkurse bis zu Bahnenschwimmen, Schwimm- und Rettungsschwimmpriifungen
sowie Schwimmen fiir das Sportabzeichen. Beide Biader wurden modernisiert und barrieredrmer gestaltet; sie werden
von den VG-Werken Sprendlingen-Gensingen betrieben. Im Freibad Sprendlingen wurden unter anderem die
FuBbecken erneuert, der Umkleide- und Sanitarbereich renoviert sowie Liegewiese und Sitzmdglichkeiten
neugestaltet. In der Investitionsauswahl sind fiir Freizeit, Bader und Lebensqualitit rund 5,8 Mio. Euro enthalten, der
Schwerpunkt liegt auf dem Hallenbad Gensingen.

Fiir das Freibad Sprendlingen liegen bereits seit Lingerem Planungen fiir einen separaten Baby- und
Kleinkinderbereich sowie ein Sprungbecken mit 1-Meter- / 3-Meterbrett vor. Die Umsetzung scheiterte bisher am
hohen finanziellen Aufwand. Hier besteht die Hoffnung auf eine kiinftige Férderung durch Bund oder Land.

14. Breitband, Mobilfunk und digitale Infrastruktur

Der Breitbandausbau gehort zu den strategisch wichtigen Strukturleistungen der Amtszeit. Bereits 2014 wurde
versucht, den Ausbau in den Ortsgemeinden eigenwirtschaftlich voranzutreiben. Das scheiterte zunachst daran, dass
Forderprogramme von Land und Bund vor allem gréere Verwaltungseinheiten wie Landkreise adressierten.

Durch die Zusammenarbeit mit einem regionalen Netzbetreiber gelang es, als erste Verbandsgemeinde im Landkreis
Mainz-Bingen eine flichendeckende Breitbandversorgung bereitzustellen. Teilweise wurden Férdermittel eingesetzt.
Sankt Johann war die erste Ortsgemeinde im Landkreis, die zu 100 Prozent mit Breitband erschlossen war. Insgesamt
war der Breitbandausbau in der Verbandsgemeinde zum Jahresende 2025 weitgehend abgeschlossen. Erganzend
dazu wurden ab 2016 gemeinsam mit Freifunk Mainz e.V. kostenfreie WLAN-Hotspots in 6ffentlichen Gebauden und
an zentralen Platzen eingerichtet und verbesserten die Internetversorgung dort spiirbar, bevor der flichendeckende
Breitbandausbau griff.

Noch unterversorgt sind vor allem einzelne au3erhalb liegende Hofe oder Gewerbebetriebe. Hier besteht die
Hoffnung auf Anschluss im Rahmen des Graue-Flecken-Programmes des Landkreises. Auch fiir die
Mobilfunkversorgung habe ich mich wiederholt bei der Telekom eingesetzt. In Sankt Johann ist die Versorgung
zwischenzeitlich fertiggestellt, in Aspisheim befindet sich ein neuer Funkmast im Aufbau. Defizite bestehen weiterhin
in Horrweiler und teilweise in Sprendlingen, wo der vorhandene Funkmast Uiberlastet ist.

15. Siedlungsentwicklung, Planungshoheit und Wohnraum

Die Verbandsgemeinde liegt in einer nachgefragten Region. Wohnraumbedarf, Ortsentwicklung und kommunale
Planungshoheit waren deshalb zentrale Themen. Das Schwellenwertkonzept im Regionalen Raumordnungsplan
Rheinhessen-Nahe hatte die bauliche Entwicklung vieler Gemeinden stark begrenzt.

Die Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen wehrte sich gemeinsam mit 50 Ortsgemeinden in Rheinhessen
gegen diese Einschrankungen. Im Juli 2016 wurde eine Normenkontrollklage erhoben. Im weiteren Verfahren wurden
die beanstandeten Ziele suspendiert und spater gedndert. 2022 wurde das Verfahren eingestellt, nachdem die
Planungsgemeinschaft die Berechnungsgrundlagen geandert hatte.

Das Ergebnis war wichtig: Die Gemeinden kdnnen seitdem mehr Siedlungsflache ausweisen als unter den alten
Schwellenwerten. Damit wurde eine Grundlage flir Wohnungsbau und Entwicklung der Ortsgemeinden geschaffen.
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In der Sitzung am 5. Juli 2021 fasste der Verbandsgemeinderat zudem den Beschluss zur Neuaufstellung des
Flachennutzungsplans fir das Gebiet der Verbandsgemeinde. Der Flichennutzungsplan ist der vorbereitende
Bauleitplan. Er legt flir das gesamte Gebiet fest, welche Flachen kiinftig als Wohngebiet, Gewerbegebiet, Griinfliche
oder fiir andere Nutzungen vorgesehen sind, und bildet die Grundlage fiir die spateren Bebauungsplane. Eine
komplette Neuaufstellung kommt nur etwa alle 20 Jahre vor und ist ein sehr bedeutsames Vorhaben. Nach dem
erfolgreichen Ausgang des Normenkontrollverfahrens war sie folgerichtig, weil sie die neuen Spielrdume in einen
aktuellen, rechtssicheren Plan (iberfiihrt. Die Kosten fiir die Neuaufstellung des FNP betragen rund 444.000 Euro,
wovon ein Teil bezuschusst wird.

Zur Gebietsstruktur gehort auch: Im Rahmen der Fusionsbemiihungen des Landes wollten die drei rheinhessischen
Ortsgemeinden Pleitersheim, Biebelsheim und Pfaffen-Schwabenheim von der Verbandsgemeinde Bad Kreuznach
nach Sprendlingen-Gensingen wechseln, wegen der traditionell starken infrastrukturellen Anbindung. Das Land
stimmte dem nicht zu, weil eine Fusion Uber Kreisgrenzen hinweg politisch nicht gewollt war. Die Verbandsgemeinde
selbst blieb eigenstandig.

Nicht gelungen ist die Griindung einer Wohnungsbaugesellschaft durch die Verbandsgemeinde. Vor dem Hintergrund
der Wohnungsknappheit, insbesondere fiir Rentnerinnen und Rentner sowie flir Menschen mit geringem
Einkommen, war die Uberlegung, dass die Verbandsgemeinde selbst aktiv werden sollte. Private Investoren miissen
regelmaRig Gewinne erwirtschaften; eine kommunale Wohnungsbaugesellschaft hatte starker auf bezahlbaren
Wohnraum ausgerichtet werden kénnen.

Die gesellschaftsrechtlichen und finanzrechtlichen Vorbereitungen waren unter Mitwirkung eines Notars und eines
Steuerberaters weitgehend abgeschlossen. Voraussetzung war allerdings, dass zumindest die beiden groRen
Ortsgemeinden Gensingen und Sprendlingen die Aufgabe des Wohnungsbaus als 6rtliche Aufgabe auf die
Verbandsgemeinde Ubertragen. Trotz mehrerer Gesprache und Versuche entschieden beide Ortsgemeinden, diese
Aufgabe nicht zu Gbertragen. Damit war eine Realisierung nicht mehr moglich. Angedachte Wohnbauflachen in
Gensingen und Sprendlingen liegen bis heute brach, auch weil private Investoren sich wegen hoher Bau- und
Finanzierungskosten derzeit schwer tun. Dadurch ist es nicht gelungen, den dringend bendtigten preisgilinstigen
Wohnraum zu schaffen. Dieses Thema muss auf der Agenda bleiben.

16. Wirtschaft, Gewerbe und Arbeitsplatze

Wohnortnahe Arbeitsplatze und eine gute Gewerbestruktur starkten die Verbandsgemeinde finanziell und
strukturell. Der Gewerbe- und Industriepark Bingen am Rhein und Grolsheim spielte dabei eine besondere Rolle. Der
Zweckverband wurde bereits 1996 gemeinsam mit der Stadt Bingen gegriindet, im Wesentlichen vorangetrieben von
Amtsvorganger Friedel Bess. Rund 150 Hektar landwirtschaftliche Flache wurden von den Eigentlimern angekauft und
zu einem Gewerbe- und Industriegebiet in bester Lage am Autobahndreieck A61/A60 entwickelt. Auf Initiative des
Zweckverbandes entstand 2007 eine eigene Autobahnzu- und -abfahrt, die seither optimale
Ansiedlungsvoraussetzungen schafft.

Mehrere hundert Arbeitsplatze entstanden im Gewerbepark. Die Steuereinnahmen starkten die Finanzkraft der
beteiligten Kommunen. Die Mitgliedschaft in der Wirtschaftsforderung Frankfurt/RheinMain und gemeinsame
Vermarktungsaktivitdten unterstiitzten die Ansiedlungserfolge.

Auch Unternehmerfriihstiicke mit aktuellen Themen und Referenten, regionale Kooperationen und der Blick auf
Nahversorgung in den Ortsgemeinden gehorten zur wirtschaftlichen Entwicklung. Fiir die kleineren Gemeinden ohne
eigenen Laden fuhr von Januar 2023 bis Herbst 2025 ein mobiler Dorfladen als Kooperationsprojekt mit einem
Lebensmittelhdndler alle Gemeinden an. Das Angebot fand zunachst guten Zuspruch und entwickelte sich zu einem
Vorzeigeprojekt und Modell in ganz Rheinland-Pfalz. Sogar Ministerprasidentin Malu Dreyer und ihr Nachfolger
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Alexander Schweitzer besuchten persénlich die Ehrenamtlichen, die den Dorfladen in die Gemeinden fuhren. Uber
ein Dutzend Fahrerinnen und Fahrer (ibernahmen ehrenamtlich den Verkauf. Die Landesschau Rheinland-Pfalz des
SWR berichtete am 7. September 2023 dariiber. Wegen sinkender Nachfrage musste das Projekt im Herbst 2025
eingestellt werden. Die Verbandsgemeinde verstand Wirtschaftsférderung nicht isoliert, sondern als Teil einer
lebendigen Region.

Der Ausweitung von Spielhallen, die insbesondere Jugendliche gefahrden kénnen, hat die Verbandsgemeinde aktiv
entgegengewirkt: Durch die Veranlagung des rechtlich héchstzulassigen Vergnligungssteuersatzes auf diese
Einrichtungen wurde ein wirksames kommunales Steuerungsinstrument eingesetzt, um dieser Entwicklung Grenzen
Zu setzen.

Im Gewerbepark Bingen am Rhein und Grolsheim sowie auf der Gemarkung der Ortsgemeinde Gensingen wird
derzeit eine gemeinsame ca. 115 ha groRe Gewerbeflichenausweisung vorbereitet. Das , Turboflichen"-Projekt der
Landesregierung Rheinland-Pfalz ist eine Initiative aus dem Jahr 2025 zur beschleunigten und vorausschauenden
Entwicklung von grof3en Gewerbe- und Industriestandorten.

17. Sozialraum Verbandsgemeinde

Das Zusammenleben in der Verbandsgemeinde hat sich in 16 Jahren spiirbar entwickelt. Viele Initiativen entstanden
nicht durch Verwaltungsvorschrift, sondern durch Begegnung, Ehrenamt und Beteiligung.

Seniorenausfliige, Seniorenfastnacht, das Fest der Kulturen, Blirgerbusse und viele kleine Projekte starkten den
sozialen Zusammenbhalt.

Der seit 2009 bestehende Beirat fiir Menschen mit Behinderungen trifft sich regelmaRig und setzt sich fir die
Verbesserung der Barrierefreiheit und Teilhabe ein. Die Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen war die zweite
Verbandsgemeinde in Rheinland-Pfalz, die die UN-Behindertenrechtskonvention in einem MafSnahmenplan umsetzte;
der Beschluss wurde im September 2012 einstimmig im Verbandsgemeinderat gefasst. Der Beirat kann (iber alle
Angelegenheiten beraten, die fir Menschen mit Behinderungen relevant sind, insbesondere Barrierefreiheit im
offentlichen Raum, Teilhabe am Arbeitsleben, Bildung und Freizeit sowie Beratung der Verbandsgemeinde bei
konkreten Projekten. Er wird in der Offentlichkeit als wichtige Interessenvertretung wahrgenommen und hat derzeit
sieben Mitglieder.

Ein wichtiger Termin flir Menschen mit Behinderung ist das jahrliche Inklusionsfest. Es wird von der Jugendpflege und
dem Beirat fiir Menschen mit Behinderung organisiert und bietet Spiele, Mitmachaktionen und einen
Rollstuhlparcours fiir alle Altersgruppen.

Die Gleichstellungsbeauftragte der Verbandsgemeinde leistet seit vielen Jahren wichtige Arbeit zur Gleichstellung von
Mann und Frau. Ihr persénliches Anliegen ist es, Ansprechpartnerin fiir alle Blrgerinnen und Biirger der
Verbandsgemeinde zu sein und die Gleichstellung der Frauen voranzutreiben. lhre Arbeit umfasst Beratung bei
Problemen im familidren, persénlichen oder beruflichen Umfeld, Hilfestellung in Not- und Krisensituationen, Kontakt
zu Frauengruppen und -initiativen, Interessenvertretung fiir Frauen in der Kommunalpolitik sowie
Offentlichkeitsarbeit durch Informationsveranstaltungen, Broschiiren und Presseartikel zu gleichstellungsrelevanten
Themen.

Seit Anfang der 2010er Jahre gibt es zudem eine ehrenamtliche Sicherheitsberatung fiir Seniorinnen und Senioren,
die liber die Jahre ausgebaut wurde. Die ausgebildeten Beraterinnen und Berater informieren zum Schutz vor
Haustirgeschaften, falschen Polizeibeamten, dem Enkeltrick und vermeintlichen Gewinnversprechen. Mit
vorbeugender Aufklarung und praktischen Tipps zeigen sie, wie man sich wirkungsvoll gegen Raub, Diebstahl und
Betrug schiitzen kann. Gerade altere Menschen sind haufig Ziel solcher Maschen, deshalb ist diese Arbeit besonders
wertvoll.
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Auf meine Initiative hin schuf der Verbandsgemeinderat zum 1. Januar 2011 eine zweite Jugendpflegerstelle. Das
ermoglichte erstmals ein umfassendes Betreuungsangebot in den Oster-, Sommer- und Herbstferien fiir Schiilerinnen
und Schdler - ein konkreter Beitrag zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, der bis heute sehr gut angenommen
wird. Gleichzeitig konnte die Betreuung der Jugendraume in den Ortsgemeinden deutlich besser organisiert werden.

Alle Ortsgemeinden sind heute durch Biirgerbusse oder Angebote des OPNV gut versorgt, was gerade alteren
Menschen eine hohe Mobilitat sichert. Bei der arztlichen Versorgung konnten im MVZ Gensingen einige Facharzte
dazugewonnen werden, auch wenn die facharztliche Versorgung insgesamt eine offene Aufgabe bleibt.

Besonders wichtig ist: Die Verbandsgemeinde wurde als gemeinsamer Sozialraum gedacht. Nicht jede Aufgabe liegt
formal bei der Verbandsgemeinde. Aber die Verbandsgemeinde kann Impulse geben, Menschen zusammenbringen
und Strukturen unterstiitzen.

Verantwortung fiir die Schwachsten unserer Gesellschaft

Neben Investitionen in Infrastruktur, Bildung und die Zukunft der Verbandsgemeinde war mir immer ein besonderes
Anliegen, Verantwortung fir die Menschen zu tibernehmen, die auf Unterstilitzung angewiesen sind. Ich habe mich
wahrend meiner gesamten Amtszeit konsequent fiir die Belange der Schwachsten unserer Gesellschaft eingesetzt.

Dazu gehorten Kinder und Familien ebenso wie Seniorinnen und Senioren, Menschen mit Behinderungen, sozial
benachteiligte Menschen sowie Gefllichtete. Mir war wichtig, dass jeder Mensch unabhiangig von Herkunft, Alter,
Einkommen oder personlicher Lebenssituation mit Respekt behandelt wird und die Unterstiitzung erhilt, die er
benotigt.

Ich bin Gberzeugt, dass sich die Starke einer Gemeinschaft nicht an ihrer wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit allein
misst, sondern vor allem daran, wie sie mit den Menschen umgeht, die Hilfe und Solidaritat brauchen.
Menschlichkeit, soziale Verantwortung und Chancengerechtigkeit waren deshalb liber die gesamte Amtszeit hinweg
wichtige Leitlinien meines Handelns.

18. Was offen bleibt

Eine ehrliche Bilanz benennt auch offene Punkte. Einzelne AuBenbereiche und Gewerbebetriebe sind trotz
weitgehenden Breitbandausbaus noch unterversorgt. Die Mobilfunkversorgung bleibt in Horrweiler und teilweise in
Sprendlingen unzureichend. Einige grol3e InvestitionsmaRnahmen werden erst nach 2026 vollsténdig sichtbar.

Zu den offen gebliebenen groRen Vorhaben gehoren insbesondere das Biirgerrathaus und die kommunale
Wohnungsbaugesellschaft. In beiden Fallen lagen fachliche Vorarbeiten vor. Beim Biirgerrathaus wurde der Neubau
2019 politisch gestoppt; bei der Wohnungsbaugesellschaft fehlte am Ende die Aufgabeniibertragung durch die
grofRen Ortsgemeinden. Beide Beispiele zeigen, dass kommunale Entwicklung nicht allein vom Birgermeister oder
von der Verwaltung abhangt, sondern politische Mehrheiten und Zustandigkeitsfragen entscheidend sind.

Auch bei Schulentwicklung, Ganztagsbetreuung, Feuerwehrinfrastruktur, Hochwasserschutz und
Verwaltungsgebauden bleiben Aufgaben. Das schmalert die Bilanz nicht. Es zeigt nur: Kommunale Entwicklung endet
nicht mit einer Amtszeit.

Im Bereich Klimaschutz blieben trotz jahrelanger Vorarbeit einige Konzepte und Férdermittel ungenutzt. Die
Einzelheiten stehen in Kapitel 9.

Entscheidend ist, dass viele Grundlagen gelegt wurden, auf denen die Verbandsgemeinde weiter aufbauen kann.

19. Ausblick 2026

Die Planwerte 2026 werden getrennt von den Ist-Werten 2010 bis 2025 dargestellt. Das ist wichtig, weil Planansatze
noch keine abgeschlossenen Investitionen sind. Sie zeigen aber, welche Projekte am Ende der Amtszeit vorbereitet,
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veranschlagt oder in Umsetzung sind. Durch den im Juni 2026 beschlossenen Nachtragshaushalt hat sich der Ansatz
flir die Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 2026 von 13.915.000 Euro auf 10.429.000 Euro reduziert, also auf rund
10,4 Mio. Euro. Die folgende Tabelle bildet daraus eine Auswahl von 41 MaRnahmen mit zusammen rund 10,3 Mio.
Euro ab.

Schwerpunkte 2026 sind der weitere Ganztagsausbau, die 3-Feld-Sporthalle, die Feuerwehrgeratehiuser
Sprendlingen und Aspisheim, die Erweiterung des Feuerwehrgeratehauses Gensingen, eine neue Unterbringung flr
die Feuerwehr Horrweiler, Hochwasserschutz Nahedamm, Verwaltungsgebaude, digitale Ausstattung, PV-Anlagen
und Mal3nahmen in den Badern.

Damit wird deutlich: Auch das letzte Amtsjahr steht nicht fiir Stillstand, sondern fiir Ubergang und Fortfiihrung
wichtiger Projekte.

Ausgewahlte Planwerte 2026

Themenbereich MaBnahmen  Summe gerundet Kurzform
Schulen, Betreuung und Sport 6 3.716.000 Euro rund 3,7 Mio. Euro
Feuerwehr und Katastrophenschutz 14 2.755.000 Euro rund 2,8 Mio. Euro
Wasser, Abwasser und Hochwasserschutz 3 2.274.000 Euro rund 2,3 Mio. Euro
Verwaltung und Biirgerservice 7 609.000 Euro rund 609.000 Euro
Freizeit, Bidder und Lebensqualitat 8 164.000 Euro rund 164.000 Euro
Planen und Bauen 2 795.000 Euro rund 795.000 Euro
Finanzen 1 10.000 Euro rund 10.000 Euro
Summe der ausgewahlten MaBnahmen 41 10.323.000 Euro rund 10,3 Mio. Euro
2026

20. Dank

Was in 16 Jahren entstanden ist, war Gemeinschaftsarbeit. Ohne die Unterstiitzung des Verbandsgemeinderates, der
Ortsgemeinden, der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, der Ehrenamtlichen, der Feuerwehren, Vereine, Beirite,
Initiativen und vieler Biirgerinnen und Biirger wére diese Entwicklung nicht moglich gewesen.

Dafir gilt mein Dank. Die Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen ist heute solide finanziert, moderner
organisiert, in vielen Bereichen besser ausgestattet und gesellschaftlich lebendiger. Das ist die eigentliche Bilanz.

Ein besonderer Dank gilt meinem Amtsvorganger Friedel Bess. Er hat mir eine geordnete Verwaltung, gute Strukturen
und eine solide finanzielle Grundlage (ibergeben. Ohne dieses Fundament ware vieles von dem, was in den
vergangenen 16 Jahren entstanden ist, so nicht moglich gewesen.

Ein personliches Wort gilt meinem Nachfolger Oliver Wernersbach. Ich wiinsche ihm von Herzen alles Gute fiir die vor
ihm liegende Aufgabe. Die Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen ist gut aufgestellt - finanziell solide,
strukturell gefestigt und mit vielen engagierten Menschen in Ehrenamt und Verwaltung. Was bleibt, ist der Auftrag,
diese Grundlage zu nutzen und die Verbandsgemeinde im Sinne der Biirgerinnen und Birger weiterzuentwickeln. Ich
vertraue darauf, dass er diesen Weg mit Engagement und Umsicht gehen wird.

Ihr Manfred Scherer

Blirgermeister der Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen

Sprendlingen, 16. August 2026
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Anhang. Vom Zukunftsprogramm 2010 zur Bilanz 2026

Das Zukunftsprogramm der Wahlbewegung 2010 war kein klassisches Wahlprogramm von oben. Es entstand aus
Blirgergesprachen in allen Ortsgemeinden und aus Arbeitskreisen. Es war ausdricklich als Programm von Blirgern fir
Blirger angelegt. Damit wurde bereits vor Beginn der Amtszeit ein MaBstab formuliert, an dem sich die Arbeit der
folgenden Jahre messen lassen muss.

Der Abgleich zeigt: Viele zentrale Linien dieses Programms wurden aufgegriffen, umgesetzt oder weiterentwickelt.
Dazu gehoren Biirgerbeteiligung, moderne Verwaltung, solide Finanzen, Schulen und Ganztagsbetreuung, Feuerwehr,
Jugendarbeit, Tourismus, Klimaschutz, Breitband und die Starkung des Ehrenamts. Zugleich bleibt eine ehrliche Bilanz
notwendig: Einzelne Vorhaben konnten nicht oder nicht vollstandig realisiert werden.

Der folgende Uberblick fasst die wichtigsten Ziele des Zukunftsprogramms 2010 und den Stand bis 2026 zusammen.
Er ersetzt keine Detailprifung, macht aber sichtbar, dass die Amtszeit einem roten Faden folgte.

Ziel aus dem Zukunftsprogramm
2010

Umsetzung bis 2026

Einordnung

Biirgerbeteiligung,
Dorferneuerung und Einbindung
der Menschen

Biirgerarbeitskreise der Wahlbewegung blieben nach der
Wahl aktiv. Initiative 'Ich bin dabei' seit 2013, Zukunftsstadt-
Wettbewerb, Chance e.V. und Zeitbank+ e.V. entstanden aus
Arbeitskreisen. Mehrere Ortsgemeinden nahmen an
Dorferneuerungs- und Stadtebauférderprogrammen zur
ortlichen Entwicklung teil.

Ein Gemeinschaftsgarten in Gensingen wurde von
begeisterten Bilirgerinnen und Biirgern gemeinsam angelegt
und gepflegt. Die Energieagentur unterstltzte das Projekt,
das Klimaschutz, 6kologisches Gartnern und praktische
Umweltbildung verbindet. Der Garten wurde zum Vorbild fir
ahnliche Projekte in der Region.

weitgehend
umgesetzt

Biirgernahe, moderne und
dienstleistungsorientierte
Verwaltung

Kundenfreundliche Offnungszeiten, Biirgerbiiro, Online-
Antrage, Rats- und Biirgerinformationssystem, Online-
Haushalt (nur temporar méglich), Zentrale Vergabestelle,
Stabsstellen.

umgesetzt und
fortentwickelt

Solide Finanzen und
Schuldenfreiheit

Die Verbandsgemeinde als Kérperschaft war 2010
schuldenfrei und ist es auch 2026, trotz erheblicher
Investitionen. VG-Werke und Zweckverbande fiihren eigene
Haushalte. Die solide Ausgangslage ist auch Verdienst meines
Amtsvorgangers Friedel Bess.

erfllt

Schulen, Ganztagsbetreuung,
Kindertagesstatten und Betreuung

Rund 7,3 Mio. Euro fiir Grundschulen, Ganztag, Sanierung und
digitale Ausstattung. Ab 2024 schrittweise Ubernahme der
Betriebstragerschaft fiir Kindertagesstatten.

umgesetzt und
weitergefiihrt

Feuerwehr stirken und ortliche

Rund 1,8 Mio. Euro fiir Geratehauser und Fahrzeuge. 280
aktive Mitglieder (davon 38 Frauen), Jugendfeuerwehr mit 48

Einheiten erhalten Jugendlichen (davon 18 Madchen). Hauptamtlicher umgesetzt
Geratewart seit 1. Juli 2026. Beteiligungsprojekt Feuerwehr
2030 mit Feuerwehrbedarfsplan.
Kinder- und Jugendarbeit Zweite Jugendpflegerstelle, Ferienangebote, Jugendbus,
- . . umgesetzt
ausbauen Beteiligungsangebote und Unterstiitzung der Jugendraume.
. . . Uberértliche Aufgaben 2011 auf die Verbandsgemeinde
Tourismus, Freizeit, Kunst und . . .
Uibertragen, 1,5 Personalstellen, Tourismus Service Center, umgesetzt

Kultur starker koordinieren

neue Wege, Napoleonsturm, neue Veranstaltungsformate.

Bader erhalten und Freizeitwert
verbessern

Freibad Sprendlingen und Hallenbad Gensingen erhalten,
modernisiert und barrieredrmer gestaltet. Rund 5,8 Mio.
Euro, Schwerpunkt Hallenbad Gensingen.

umgesetzt und
weiterzufiihren

Erneuerbare Energien,
Energieberatung und Klimaschutz

Klimaschutzkonzept bereits August 2010 (IfaS-Institut),
Energieagentur 2013 bis 2025, Rheinhessen-Energie 2013,
Masterplankommune, LED, PV, kaltes Nahwarmenetz
Gensingen (Warmepumpen, auch zur Kiahlung nutzbar),

deutlich umgesetzt
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Ziel aus dem Zukunftsprogramm

2010 Umsetzung bis 2026 Einordnung
kommunale Warmeplanung.
Mit dem lokalen Gasversorger weitgehend flichendeckende
Ausbau des DSL- und Versorgung, Sankt Johann als erste Ortsgemeinde im weitgehend
Breitbandnetzes Landkreis vollstandig erschlossen. Zum Jahresende 2025 alle umgesetzt

Ortsgemeinden vollstandig versorgt.

Wirtschaft, Gewerbe,
Nahversorgung und Arbeitsplitze
starken

Gewerbepark Bingen/Grolsheim (vorangetrieben von Friedel
Bess), Unternehmerfriihstiicke, Wirtschaftsforderung.
Mobiler Dorfladen von Januar 2023 bis Herbst 2025,
eingestellt wegen sinkender Nachfrage. Das Projekt fand
liberregionale Aufmerksamkeit: Die Landesschau Rheinland-
Pfalz des SWR berichtete am 7. September 2023 Giber den
Mobilen Dorfladen und wiirdigte das ehrenamtliche
Engagement dahinter.

teilweise umgesetzt

Aktive Integration von
Neubiirgern

Integrationsbeauftragte 2012 bis 2017, Beirat fiir Migration
und Integration seit 2014, rund 250 Gefliichtete ab 2015,
rund 250 aus der Ukraine im Friihjahr 2022, rund 1,6 Mio.
Euro fiir Unterkiinfte, Ehrenurkunde des Rats der
Nationalgemeinschaften der Ukraine 2026.

umgesetzt

Arztliche Nahversorgung
verbessern

Im MVZ Gensingen konnten einige Facharzte dazugewonnen
werden. Die facharztliche Versorgung insgesamt bleibt eine
offene Aufgabe.

teilweise umgesetzt /
offen

Mobilitat alterer und jlingerer
Mitbiirger

Alle Ortsgemeinden sind heute durch Biirgerbusse oder
Angebote des OPNV gut versorgt.

umgesetzt

Gebietsreform: Offenheit fiir
wechselwillige Gemeinden,
Eigenstandigkeit wahren

Pleitersheim, Biebelsheim und Pfaffen-Schwabenheim
wollten von der VG Bad Kreuznach wechseln. Das Land lehnte
eine Fusion Uber Kreisgrenzen ab. Die Verbandsgemeinde
blieb eigenstandig.

an Landesvorgaben
gescheitert

Wohnqualitat alterer Menschen
und bezahlbarer Wohnraum

Wohnungsbaugesellschaft war vorbereitet, scheiterte an der
fehlenden Aufgabeniibertragung durch Gensingen und
Sprendlingen. Preisglinstiger Wohnraum fehlt weiterhin, das
Thema muss auf der Agenda bleiben.

nicht gelungen /
offen

Biirgerrathaus und moderne
Verwaltungsraume

Seit Amtstibernahme 2010 griindlich vorbereitet, Gremien
intensiv eingebunden, im Herbst 2019 vom
Verbandsgemeinderat gestoppt. 690.000 Euro reine
Planungskosten. Heute wird die Sanierung des
Bestandsgebaudes gepriift.

nicht gelungen /
offen

In der Gesamtschau zeigt sich: Das Zukunftsprogramm von 2010 wurde nicht punktgenau in jedem Einzelvorhaben
abgearbeitet. Es war aber (iber 16 Jahre hinweg eine erkennbare Leitlinie. Besonders stark umgesetzt wurden die
Ziele bei Blirgerbeteiligung, Verwaltung, Finanzen, Schulen, Feuerwehr, Tourismus, Klimaschutz, Breitband und
Ehrenamt. Offen geblieben sind vor allem die groRen Strukturvorhaben Biirgerrathaus und kommunale
Wohnungsbaugesellschaft.

Quellenbasis und Priifhinweise

¢ Jahresabschliisse der Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen 2010 bis 2025, insbesondere
Anlagenibersichten, Anhdnge und Rechenschaftsberichte.

e Offentliche Niederschriften zu Ratsbeschliissen der Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen

®  Wirtschaftsplan 2025 des Abwasserzweckverbandes Unterer Wiesbach als Grundlage fiir die ARANT-Kosten am
Standort Grolsheim; Gesamtsumme von rund 30,0 Mio. Euro einschlielich Druckleitung Welgesheim und Umbau
Klaranlage Welgesheim.

e Haushaltsplan 2026 der Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen fiir die getrennt ausgewiesenen Planwerte
2026.
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Wirtschaftsplan 2026 der VG-Werke und Priifungsbericht/Jahresabschluss der VG-Werke als ergdnzende
Unterlagen zu Betriebszweigen, ARANT-Ubernahme und kiinftiger Organisation.

Erfolgsbilanz 2010 bis 2018 und Bilanz 16 Jahre Manfred Scherer, Arbeitsfassung vom 21.06.2026 sowie meine
erganzenden Hinweise zur Fortschreibung, als Grundlage fiir Strukturthemen, Birgerbeteiligung, Tourismus,
Verwaltung, Klimaschutz, Integration und Sozialraum.

Meine erganzenden Hinweise vom Juli 2026 zu Schuldenfreiheit, Blirgerrathaus, Wohnungsbaugesellschaft,
Betriebstragerschaft Kindertagesstatten, Hochwasserschutzkonzept und kommunaler Warmeplanung.
Zukunftsprogramm der Wahlbewegung Manfred Scherer 2010, insbesondere Vorwort, Blirgerbeteiligung,
blrgernahe Verwaltung, Tourismus, Breitband, erneuerbare Energien, Schulen, Feuerwehr und Lebensqualitat.
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